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REAL DECRETO 1334/2006, DE 21 DE
NOVIEMBRE, DEL MINISTERIO DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, POR
EL QUE SE MODIFICA EL REAL
DECRETO 1477/2004, DE 18 DE JUNIO,
POR EL QUE SE DESARROLLA LA
ESTRUCTURA ORGANICA BASICA DEL
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE (BOE
NUM. 279 DE 22 DE NOVIEMBRE DE
2006)

La evolucién de la Oficina Espafiola de
Cambio Climéatico ha venido determinada
por el rapido desarrollo y creciente
importancia de las politicas contra el
cambio climatico desde su creacion, que se
han traducido en un aumento muy
significativo del volumen de trabajo, los
requerimientos de personal y la
trascendencia a nivel internacional,
comunitario y nacional de la actividad
desarrollada por este 6rgano directivo.

La Oficina Espafiola de Cambio Climéatico
se cre6 mediante el Real Decreto
376/2001, de 6 de abril, como un érgano
colegiado dependiente de la Direccién
General de Calidad y Evaluacion
Ambiental, con el fin de potenciar y realizar
de manera mas eficaz las distintas
funciones relativas al cambio climéatico, que
hasta entonces venian siendo
desarrolladas por distintas Direcciones
Generales del Departamento.

El Real Decreto 1000/2003, de 25 de julio,
consolidé su estructura y la integré en la
organizacion departamental como 6rgano
directivo directamente dependiente de la
Secretaria General de Medio Ambiente,
con nivel organico de subdireccién general
y poniendo al frente de ella un Director. Tal
situacion fue mantenida en lo esencial por
el Real Decreto 1477/2004, de 18 de junio,
por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Medio
Ambiente, aunque la Oficina pasé a
depender directamente de la hueva
Secretaria General para la Prevencién de
la Contaminacion y el Cambio Climatico.

Durante el tltimo afio se han producido dos
acontecimientos sumamente relevantes en
la lucha contra el cambio climatico, que a
su vez han conllevado una alteracion
radical en cuanto al volumen y naturaleza
de las actividades desarrolladas en el
marco de la Oficina Espafiola de

Cambio Climético. Estos dos
acontecimientos son la entrada en vigor del
Protocolo de Kioto el 16 de febrero de

2005, por un lado, y la puesta en marcha el
1 de enero de 2005 del sistema europeo de
comercio de derechos de emision con la
entrada en vigor de la Directiva 2003/87/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo, de
13 de octubre de 2003, por la que se
establece un régimen para el comercio de
derechos de emision de gases de efecto
invernadero en la Comunidad y por la que
se modifica la Directiva 96/61/CE del
Consejo, por otro lado.

Asi, la entrada en vigor del Protocolo de
Kioto ha supuesto la efectiva puesta en
marcha de un régimen juridicamente
vinculante a nivel internacional en relaciéon
con el cambio climético. La adopcion de los
acuerdos de Marrakech por la conferencia
de las partes actuando como reunion de las
partes del Protocolo de Kioto durante la
cumbre de Montreal, en diciembre de 2005,
implica, ademas de un paso adelante en la
lucha contra el cambio climatico, la
obligacién de cumplir con una serie de
obligaciones administrativas y de
informacién mucho mas exigentes que
hasta el momento.

Por su parte, la entrada en vigor de la
Directiva 2003/87/CE y su transposicion al
ordenamiento juridico interno a través de la
Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la que se
regula el régimen de comercio de derechos
de emisién de gases de efecto invernadero,
han dado lugar a una serie de obligaciones
tales como la elaboracion y aplicacién del
Plan nacional de asignacion de derechos
de emision 2005-2007 y sus sucesivas
modificaciones o la creacion y gestién del
Registro Nacional de Derechos de
Emision.

Teniendo en cuenta todo lo anterior y el
hecho de que es previsible que la
relevancia y volumen de las tareas a
desempefiar contindien incrementandose a
buen ritmo durante los préximos afios, es
necesario que la Oficina Espafiola de
Cambio Climatico, que actualmente tiene
rango de subdireccion general, se
consolide como Direccion General en la
organizacion departamental y asuma
una mayor capacidad operativa que le
permita afrontar con mas eficacia los
Nnuevos Compromisos.

Mediante este real decreto, y conforme a lo
establecido en los articulos 10y 67.1.a) de
la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la
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Administracion General del Estado, se
pretende dar una respuesta a esta
necesidad, otorgando a la Oficina Espafiola
de Cambio Climatico nivel organico de
Direcciéon General.

En su virtud, a iniciativa de la Ministra de
Medio Ambiente, a propuesta del Ministro
de Administraciones Publicas y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 17 de noviembre de 2006.

DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacion del Real
Decreto 1477/2004, de 18 de junio, por el
gue se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Medio Ambiente.

El Real Decreto 1477/2004, de 18 de junio,
por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Medio
Ambiente, queda modificado en los
siguientes términos:

Uno. El parrafo c¢) del apartado 2 del
articulo 8 queda redactado en los
siguientes términos:

«La Direccion General de la Oficina
Espafiola de Cambio Climatico»

Dos. El articulo 11 queda redactado como
sigue: «Articulo 11. Direccién General de la
Oficina Espafiola de Cambio Climatico.

1. Bajo la supervision del Secretario
General para la Prevencién de la
Contaminacion y el Cambio

Climatico, la Direccién General de la
Oficina Espafiola del Cambio Climatico
ejerce las siguientes funciones:

a) La formulacion de la politica nacional de
cambio climatico, de conformidad con la
normativa internacional y comunitaria en la
materia, asi como la propuesta de
normativa y desarrollo de los instrumentos
de planificacién y administrativos que
permitan cumplir con los objetivos
establecidos por dicha politica.

b) Ejercer las funciones técnicas y de
gestion del secretariado de los 6rganos
colegiados en materia de cambio climatico,
en particular de:

La Comision Interministerial que ejerce
como Autoridad Nacional Designada para
los mecanismos basados en proyectos del
Protocolo de Kioto.

El Consejo Nacional del Clima.

Comisién de coordinacién de politicas de
cambio climatico.

c) Prestar asesoramiento a los distintos
organos de la Administracién General del
Estado en los asuntos relacionados con el
cambio climatico.

d) Colaborar con las Comunidades
Auténomas en el analisis de las
repercusiones que el cambio climatico tiene
en las materias de su competencia.

e) Promover y realizar actividades de
informacion y divulgacién en materia de
cambio climatico, de conformidad con lo
establecido por el articulo 6 de la
Convencién Marco de Naciones Unidas
contra el Cambio Climatico.

f) Relacionarse con las Administraciones
publicas, organizaciones no
gubernamentales, instituciones y entidades
publicas y privadas y demas agentes
sociales para colaborar en iniciativas
tendentes a la lucha frente al cambio
climético.

g) Las relaciones con las instituciones
europeas en materias de su competencia.

h) La participacion en la representacion del
Ministerio en los organismos
internacionales y el seguimiento de los
convenios internacionales en las materias
de su competencia.

i) Analizar y promover las actividades de
investigacién sobre el cambio climatico y de
la observacién del sistema climatico.

j) Promover y evaluar actividades relativas
a los impactos del cambio climatico, la
vulnerabilidad y las estrategias de
adaptacion, asi como coordinar cuantos
planes y programas se desarrollen en
dichos ambitos.

k) Ejercer como punto focal nacional ante el
Grupo Intergubernamental de Expertos
sobre el Cambio Climético.

[) Analizar y promover politicas y medidas
para combatir las causas del cambio
climatico, asi como para favorecer los
sumideros.

m) Ejercer las funciones atribuidas al
Ministerio de Medio Ambiente por la Ley
1/2005, de 9 de marzo, por la que se regula
el régimen del comercio de derechos de
emision de gases de efecto invernadero y,
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en general, aplicar la normativa de
comercio de derechos de emisién.

n) Ejercer cuantas funciones le atribuya la
normativa en relacion con el Registro
Nacional de Derechos de Emision, adscrito
a esta Direccion General.

En particular, le corresponde la direccion
de la actividad del registro, la coordinacién
con los 6rganos competentes para la
aplicacion de la Ley 1/2005, de 9 de marzo,
las relaciones con la entidad que tenga
encomendada, en su caso, su
administracion y la aprobacion de cuantos
actos o resoluciones de caracter juridico
deban dar soporte a la concreta actividad
del Registro.

f) Ejercer cuantas funciones atribuya la
normativa al Ministerio de Medio Ambiente
en relacién con los sistemas de
seguimiento y verificacion de emisiones de
gases de efecto invernadero de las
instalaciones incluidas en el &mbito de
aplicacion de la Ley 1/2005, de 9 de marzo.

0) Promover la utilizacién de los
mecanismos de flexibilidad del Protocolo de
Kioto.

2. La Direccion General de la Oficina
Espafiola de Cambio Climatico esta
integrada por los siguientes 6rganos:

a) Subdireccidon General de Estrategias de
Adaptacion y Mitigacion, a la que
corresponde el ejercicio de las funciones
enumeradas en los parrafos i) a I) del
apartado anterior, asi como de las
funciones enumeradas en los parrafos a) a
h) en materia de estrategias de adaptacion
y mitigacion.

b) Subdireccion General de Comercio de
Emisiones y Mecanismos de Flexibilidad, a
la que corresponde el ejercicio de las
funciones enumeradas en los parrafos m) a
0) del apartado anterior, asi como de las
funciones enumeradas en los parrafos

a) a h) en materia de comercio de
emisiones y mecanismos de flexibilidad.

Disposicion adicional primera.
Referencias normativas.

Las referencias contenidas en la normativa
vigente a la Oficina Espafiola de Cambio
Climatico se entenderan realizadas a la
Direccién General de la Oficina Espafiola

de Cambio Climético; y las referencias al
Director de la Oficina Espafiola de Cambio
Climatico, al Director General de la Oficina
Espafiola de Cambio Climatico.

Disposicion adicional segunda.
Supresion de 6rganos.

Queda suprimida la Oficina Espafiola del
Cambio Climatico, con rango de
Subdireccion General.

Disposicién adicional tercera. No
incremento de gasto publico.

La aplicacion de este real decreto se hara
sin incremento del coste de funcionamiento
del departamento y no supondra
incremento de gasto publico.

Disposicidn transitoria Unica. Unidades y
puestos de trabajo con nivel organico
inferior al de subdireccién general.

Las unidades y puestos de trabajo con nivel
orgéanico inferior a subdireccion general
afectados por este real decreto continuaran
subsistentes y seran retribuidos con cargo
a los mismos créditos presupuestarios,
hasta que se aprueben las
correspondientes relaciones de puestos de
trabajo adaptadas a la nueva estructura
organica.

Los puestos de trabajo encuadrados en el
6rgano suprimido por este real decreto, se
adscribiran provisionalmente, mediante
resolucion del Subsecretario, hasta tanto
entre en vigor la nueva relacion de puestos
de trabajo, a los 6rganos regulados en este
real decreto, en funcion de las atribuciones
gue éstos tengan asignadas.

Disposicion derogatoria Unica.
Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones
de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en este real decreto.

Disposicidn final primera. Facultades de
desarrollo.

Se autoriza a la Ministra de Medio
Ambiente para que, previo cumplimiento de
los tramites legales oportunos, adopte las
medidas necesarias para el desarrollo y
ejecucion de este real decreto.
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Disposicion final segunda. Entrada en
vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el
mismo dia de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 21 de noviembre de
2006.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JORDI SEVILLA SEGURA



