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Exp. nim.: B1/1783/2009

Nom: MARIA JESUS JANER FORTEZA
DNI/NIE: 43117672D

Localitat: MARRATXI

Exp. nim.: BI/2425/2009

Nom: ESTHER MARTINEZ MARTINEZ
DNI/NIE: 51408866W

Locdlitat: SANT JOAN DE LABRITJA

Exp. nim.: B1/2601/2009

Nom: PATRICIA DURAN MAROTO
DNI/NIE: 48960736S

Localitat: ANDRATX

Exp. nim.: B1/3247/2009

Nom: MARIA ISABEL ZAMORA CASTILLO
DNI/NIE: 45556595N

Localitat: ES CASTELL

Exp. nim.: BI/2535/2009

Nom: CRISTINA VERONICA IONESCU
DNI/NIE: X6817726C

Locdlitat: CALVIA

Exp. ndm.: B1/1241/2009

Nom: PABLO MARCELO GIOVANETTI
DNI/NIE: X4778500C

Localitat: ALCUDIA

Exp. nim.: B1/2298/2009

Nom: ROSA MARIA CALVO RUBIO DAVILA
DNI/NIE: 44325052G

Localitat: PALMA

Exp. nim.: BI/1896/2009

Nom: EULALIA GARCIA BAUZA
DNI/NIE: 43071009

Locdlitat: PALMA

CONSELLERIA D'AGRICULTURA | PESCA

Num. 2436
Notificacié de proposta de resolucié d’ expedient sancionador en
matéria de fraus agroalimentaris FA 097/09

D’acord amb I'article 59.5 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comy, quan les persones interessades en un procediment sdn desconegudes,
s'ignorael lloc de notificaci6 o el mitja, o no s ha pogut efectuar la notificacio,
s'hade fer per mitja de la publicacié en el butlleti oficial corresponent.

Per aix0, es notifica a les persones que s'indiquen a final d’aguest edic-
te, com aresponsables de lainfraccio, que disposen d’un termini de quinze dies
habils, comptadors des de I’ endema que es publica aquesta notificacio, per for-
mular allegacions davant la Direccié General d’ Agriculturai per aportar-hi els
documentsi lesinformacions que considerin pertinents d’ acord amb el que esta-
bleix el Decret 14/1994, de 10 de febrer, pel qual s aprova € Reglament del
procediment a seguir per I’ Administracié dela Comunitat Autonomadeles|lles
Balears per al’exercici de la potestat sancionadora.

En qual sevol moment anterior alaresolucio poden reconéixer la sevares-
ponsabilitat i fer efectiva la sancié corresponent, de manera que es posa fi a
procediment sancionador, sens perjudici de la potestat d’interposar els recursos
procedents, d’ acord amb el que preveu I article 10 del Decret 14/1994, de 10 de
febrer.

En el termini de quinze dies habils que s'ha esmentat tenen ala seva dis-
posicio I’ expedient, afi que puguin consultar-lo amb I’ assisténcia, si escau, dels
assessors que necessitin.

L’expedient es troba a la seu de la Conselleria d’Agricultura i Pesca
(Departament Juridic i Economic, ¢/ d' Eusebi Estada, 145, 07009 Palma).

Numero d’ expedient FA 0097/09

Persona responsable MAWE STAR SL

Normativa infringida I'art. 30.5 @) i c) delaLlei 1/1999, de 17 de marg,
de I’ Estatut dels productors i industrials agroalimentaris de les I1les Balears.

I’art. 30.2 €) de laLlei 1/1999, de 17 de marg, de I’ Estatut dels produc-
torsi industrials agroalimentaris de les llles Baears.

Sanci6 226,80 €

Palma, 28 de gener de 2010

L’instructor
Miguel Angel Diaz Serra
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Seccion | - Comunidad Autonoma llles
Balears

1.- Disposiciones generales

PRESIDENCIA DE LASILLESBALEARS

Num. 3113
Correccion d'errata tipografica del Decreto 4/2010, de 7 de
febrero, del Presidente de las Illes Balears, por € que se dispone
el cesey el nombramiento de miembros del Gobierno delas|lles
Balearsi se nombra su portavoz

Habiéndose advertido errata tipografica en la publicaciéon del Decreto
4/2010, de 7 de febrero, del Presidente de las Illes Balears, por € que se dispo-
ne el cesey el nombramiento de miembros del Gobierno delasllles Baearsi se
nombra su portavoz, publicado en el Boletin Oficial de las Illes Balears, nim.
21 extraordinario, de 8 de febrero de 2010, a continuacion se transcribe la rec-
tificacién siguiente:

Donde dice

‘Honorable Sefior Pere Antoni Aguilé Crespi, consgjero de Trabajo y
Formacion’.

Ha de decir
‘Honorable Sefior Pere Aguilé Crespi, consgjero de Trabajo y Formacion’.
Palma, a 12 de febrer de 2010

La secretaria general
Lourdes Aguilé Bennassar

— 0 —

CONSEJERIA DE TRABAJO Y FORMACION

Num. 3021
Decreto 20/2010, de 8 de febrero, de modificacion del Decreto
8/2006, de 3 de febrero, por el que seregula el Consgjo de Salud
Laboral delas|slas Baleares

El Consgjo de Salud Labora de las Islas Baleares, que inicialmente se
denominé Consejo Balear de Salud Laboral, fue creado mediante el Decreto
67/1997, de 21 de mayo. Su regulacién actual viene recogida por el Decreto
8/2006, de 3 de febrero, que lo configura como el 6rgano de carécter asesor,
consultivo y de participacién de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares,
en materiade seguridad y salud en el trabajo, adscrito ala consejeria competente
en salud laboral.

El Decreto 11/2007, de 11 de julio, del presidente de les Islas Baleares,
por el que se establecen las competencias y la estructura orgénica basica de las
consgjerias de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares, estructura la Consgjeria de Trabajo y Formacion en una Secretaria
General y las Direcciones Generales de Trabajo, Salud Laboral y Politicas
Activas, Ocupaciony Formacion. Mediante el Decreto 14/2007, de 20 dejulio,
que modifica el decreto anterior, se crea la Direccién General de Planificacion
Estratégicay la Direccion General de Responsabilidad Social Corporétiva, se
redenomina la Direccién General de Politicas Activas, Ocupacién y Formacién
que pasaadenominarse Direccion General de Formacion, se determinan lasfun-
ciones de las nuevas direcciones generales y se modifican las funciones de la
Direcciéon Generd de Trabagjo. El Decreto 37/2007, de 24 de octubre, del
Presidente de las | slas Baleares, modifica de nuevo la estructurade la Consgjeria
de Trabajo y Formacion, recuperando la antigua denominacion paralaDireccion
General de PoliticasActivas, Ocupaciony Formacion y fijalas funciones de esta
direccion general y de la Direccion General de Planificacion Estratégica
Finalmente, el Decreto 22/2008, da una nueva redaccion a punto 10 del articu-
lo 2 del Decreto 11/2007, modificando nuevamente la denominacién de la
Direccién General de Paliticas Activas, Ocupacion y Formacion que pasa a ser
la Direccién General de Ocupacion y Formacion, y fijando las funciones de las
distintas direcciones generales. Ademés adscribe a la Consgjeria de Trabajo y
Formacién el Observatorio del Trabajo de las Islas Baleares.

Visto que, atendiendo a la distribucién de competencias realizada por €
citado decreto, la Direccion General de Planificacion Estratégica tiene atribui-
das entre otras las funciones de ‘vision estratégica de la actividad de la
Consgjeria y coordinacion con las otras unidades de direccion; coordinacion
inter-organica de la actividad administrativa en el dmbito laboral; innovacion y
calidad en el ambito laboral’ y ademés es el 6rgano administrativo al cual se ads-
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cribe el Observatorio del Trabajo de las Islas Baleares, se considera adecuado
que la persona titular de esta direccién general forme parte del Pleno del
Consegjo de Salud Laboral de las Islas Baleares y, por tanto, se considera nece-
sariay oportunala modificacion del Decreto 8/2006, de 3 febrero, por €l que se
regula el Consegjo de Salud Laboral de las Islas Baleares, con € fin de adecuar-
lo alaestructura actual de la Consgjeria de Trabajo y Formacion.

Por otra parte, a efecto de dotar ala Comision Técnica de una mayor efi-
cacia, se considera conveniente periodificar el régimen de sesiones, asi como
establecer su composicién definitiva.

Por tltimo, es necesario adaptar las funciones del Consgjo al nuevo marco
de desarrollo de la accidn preventiva en materia laboral, que viene determinado
por la aprobacién, en fecha 13 de julio de 2009, del Plan de Seguridad, Salud y
Ambiente Laboral.

Por todo lo expuesto, a propuesta del Consejero de Trabajo y Formacion,
i habiéndolo considerado el Consejo de Gobierno en la sesién de dia 8 de febre-
ro de 2010,

DECRETO
Articulo Gnico

Se modifican los articulos 2.4, 3.14), 3.3, 34, 7.1, 9.2, 9.3 i 95 de
Decreto 8/2006, de 3 de febrero, por € que se regula € Consgjo de Salud
Laboral de las Islas Baleares que queda redactado de la manera siguiente:

‘Articulo 2: Funciones

4.  Efectuar el seguimientoy laevaluacion del Plan de Seguridad, Salud
y Ambiente Laboral

Articulo 3. El Pleno: composicion

1. El pleno del Consgjo de Salud de las Islas Baleares estara constitui-
do por veinticuatro miembros:

a) Ocho representantes de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares, que seran:

La personatitular de la Consejeria de Trabajo y Formacion

La personatitular de la Direccién General de Salud Laboral

La personatitular de la Direccion General de Planificacion Estratégica

La personatitular de la Direccion General de Salud Publica

La personatitular de la Direccion Genera de Industria

La personatitular de la Direccion General de Funcién Pablica

La personatitular de la Direccion Genera de Emergencias

La personatitular de la Direcciéon Territorial de la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social.

3. Ocupara la Secretaria del Consgjo la funcionaria o el funcionario ads-
crito alaDireccién General de Salud Laboral, con la categoriacomo minimo de
jefe de servicio, nombrado por la persona titular de la Consgjeria de Trabgjo y
Formacion, a propuesta de la Direccion General de Salud Laboral.

4. Las y los miembros que acten en nombre y representacion de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares tendrén la
consideracién de miembros natos y han de ser designadas directamente por la
personatitular de la Consgjeria de Trabajo y Formacion, que también designa-
rdasus suplentes, que deberan de tener como minimo la categoria de jefe de ser-
vicio, paralos casos de vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra causa
legal que asi |o exija, a propuesta de la personatitular de la Consegjeria alaque
pertenecen.

Articulo 7: La secretaria; composicion y funciones

1. Lasecretaria del Consgjo debe ser gercida por la funcionaria o el
funcionario nombrado por la persona titular de la Consgjeria de Trabajo y
Formacion, o lafuncionaria o funcionario que le substituya.

Articulo 9: Comision Técnica

2. La Comisién Técnica se reunira trimestralmente con carécter ordinario
para ser informada de la aplicacion y el desarrollo de las acciones contenidas en
el Plan de Seguridad, Salud y Ambiente Laboral de las Islas Baleares y para
recoger sugerenciasy propuestas al efecto de mejorar su aplicacién y, con caréc-
ter extraordinario, cuando laimportanciao urgenciade los asuntos asi 1o requie-
ra, por iniciativa de la presidencia o de las dos terceras partes del conjunto de
vocales del Pleno.

De cada sesion que lleve a cabo la Comision se debe extender acta sucin-
ta que se aprobara en la reunion posterior; las actas se remitiran alos miembros
de la Comisién con la mayor brevedad.

3. LaComisién Técnica estara constituida por doce miembros:

a) Cuatro representantes de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Ilas Baleares, que son:
La personatitular de la Direccion Genera de Salud Laboral
La personatitular de la Direccién General de Salud Publica
La personatitular de la Direccién General de Funcidn Pablica
La persona titular de la Direccion Territorial de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Socia
b)  Cuatro representantes de | as organizaciones sindical es més represen-
tativas en el ambito de la comunidad auténoma de |as |slas Baleares.
c) Cuatro representantes de las organizaciones empresariales més
representativas en el ambito de la comunidad auténoma de las Islas Baleares.
Se podrainvitar alas reuniones a personas cuya intervencion se con-
sidere conveniente de acuerdo con los puntos incluidos en el orden del dia, en
razén de sus conocimientos, preparacion, prestigio u otras circunstancias.

5. Ejerce la secretaria la funcionaria o el funcionario adscrito a la
Direccién General de Salud Laboral, con la categoria como minimo de jefe de
servicio, a propuesta de la Direccién General de Salud Laboral; en su caso, esta
persona puede ser substituida por una funcionaria o un funcionario de la planti-
Ila de dicho centro directivo.’

Disposicion final

Este decreto entrard en vigor a dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de las Islas Baleares.

Palma, 8 de febrero de 2010

El Presidente
Francesc Antich i Oliver

El consgjero de Trabajo y Formacién
Pere Aguilé Crespi

_o_

CONSEJERIA DE INNOVACION, INTERIOR Y
JUSTICIA

Num. 2232
Orden dela consgjera de Innovacién, I nterior y Justicia de 26 de
enero de 2010, por la cual se establecen las bases reguladoras
para conceder subvenciones en materia de investigacion , des-
arrollo tecnolégico e innovacion

Conforme a Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cua
se aprueba el Texto refundido de laLey de subvenciones, una de las formastipi-
cas de actuacion administrativa en el estado social y democrético de derecho es
e fomento, que se lleva a cabo, entre otras formas de actuacion, mediante la
concesion de subvenciones sujetandose a los principios de publicidad, concu-
rrenciay objetividad.

La Direccion General de Investigacion , Desarrollo Tecnoldgico e
Innovaciéon de la Consgjeria de Innovacion, Interior y Justiciatrabaja para dotar
alas|slas Baleares de un sector de |+D+l de primeralinea, fuerte y con posibi-
lidades reales de competir, en el cual empresas, centros tecnol 6gicos, centros de
|1+D+l, etc., colaboren y tengan unas relaciones fluidas, que les permitan encon-
trar soluciones a las cuestiones que se plantean. Todo ello con la condicién de
que los avances en materia cientificay tecnolégica reviertan, en Ultima instan-
cia, en el conjunto de la sociedad balear, hecho que se traduce en riquezay bien-
estar.

El articulo 12 del Texto refundido de la Ley de subvenciones dispone que
no se puede iniciar € procedimiento de concesién de subvenciones sin que el
consgjero competente haya establecido previamente las bases reguladoras
correspondientes mediante una orden. Este mismo precepto legal atribuye alos
consejeros, en uso de su potestad reglamentaria, la aprobacion de las bases nor-
mativas que regiran la concesién de subvenciones en el dmbito sectorial de cada
consgjeria.

La Consgjeriade Innovacion, Interior y Justicia considera necesario apro-
bar una nueva orden que, en sustitucién de la Orden de 26 de marzo de 2004,
establezca las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en materia
deinvestigacion , desarrollo tecnol 6gico e innovacion que se adapte alas direc-
trices que marca la normativa actual sobre subvenciones, teniendo en cuentalos
requisitos minimos que exige €l articulo 13 del Texto refundido de la Ley de
subvenciones.

Por o expuesto, en gjercicio de las facultades que me atribuye el articulo
33.3delaLey 4/2001, de 14 de marzo, del Gobierno de las Islas Baleares, y de
acuerdo con Consgjo Consultivo de las |slas Baleares, dicto la siguiente

ORDEN



