N° 26 « Viernes, 6 de febrero de 2009

DIARIO OFICIAL DE GALICIA 2.559

I. DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA
Correccién de errores.-Ley 16/2008, de 23

de diciembre, de presupuestos generales de
la Comunidad Auténoma de Galicia para
el afio 2009.

Advertido un error en el texto de la citada ley,
publicada el Boletin Oficial del Parlam3nto de Gali-
cia ntimero 667 fasciculo 2, del 22 de diciembre de
2008 y en el Diario Oficial Galicia nimero 253, del
31 de diciembre de 2008, se procede a la realizacién
de la oportuna correccién en los siguientes términos:

En el articulo 57 de la ley, en la pagina 23.456,
donde dice:

«34) Se afiade el subapartado 07 al apartado 09 del
anexo 1, con la siguiente redaccién:

07 Inscripciones en la seccién cuarta del registro de
empresas 38,45 €.

35) Se anade el subapartado 08 al apartado 09 del
anexo 1, con la siguiente redaccién:
«08 Otras autorizaciones y comunicaciones 2,80 €».

Debe decir:

«34) Se afiade el subapartado 07 al apartado 09 del
anexo 1, con la siguiente redaccién:

07 Inscripciones en la seccién cuarta del registro de
empresas 238,45 €.

35) Se anade el subapartado 08 al apartado 09 del
anexo 1, con la siguiente redaccién:
08 Otras autorizaciones y comunicaciones 92,80 €».

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y JUSTICIA

Decreto 19/2009, de 5 de febrero, por el que
se aprueba la constitucién del Consorcio
Provincial de Lugo para la Prestacion del
Servicio contra Incendios y Salvamento.

La entrada en vigor de la Ley 5/2007, de emergencias
de Galicia, supone el mandato del Parlamento de Gali-
cia para que se alcancen importantes objetivos en el
dmbito de la proteccién civil y la gestién de emergen-
cias, siendo uno de los mas destacables la necesidad
de lograr la mayor homogeneidad posible de la presta-
cioén del servicio de extincién de incendios y salvamen-
to en toda Galicia de la manera més eficaz.

La citada ley recoge en su articulo 26 d) la competen-
cia de las diputaciones provinciales para garantizar el
servicio de extinciéon de incendios y salvamento en
aquellos ayuntamientos que no tengan servicios pro-
pios.

La necesidad de dar una respuesta eficaz de este ser-
vicio hace necesaria una organizacién idénea del mis-
mo en todo el territorio gallego. Asi, la Xunta de Gali-

cia y la Diputacién Provincial de Lugo consideran que
la forma mads eficaz y eficiente de gestionar los distin-
tos parques comarcales es a través de un dnico consor-
cio que centralice y coordine las actuaciones de los
distintos parques que formardn parte del mismo, per-
mitiendo un ahorro en los recursos a utilizar en la pres-
tacién de los servicios que se van a ejecutar. Por lo tan-
to, se consideré la férmula del consorcio como la
organizacion idénea para facilitar la puesta en marcha
de los distintos parques comarcales contra incendios y
de salvamento de la provincia de Lugo, donde se inte-
grardn los distintos parques que se constituyan y equi-
pen al amparo de los estatutos que regirdn este consor-
cio.

Esta consideracién viene recogida en la disposicién
adicional tercera de la Ley 5/2007, de emergencias de
Galicia, que impone a la Xunta de Galicia la obligacién
de impulsar la creacién de los consorcios provinciales
para la prestacién del servicio contra incendios y sal-
vamento junto con las diputaciones provinciales, como
la manera mds apropiada para que se consigan los
objetivos previstos.

El Consello de la Xunta de Galicia, en su reunién de
treinta de abril de dos mil ocho, acordé participar en el
Consorcio Provincial de Lugo para la Prestacién del Ser-
vicio contra Incendios y Salvamento, segiin lo dispuesto
en el apartado 3° del articulo 196 de la Ley 5/1997, de
22 de julio, de Administracién local de Galicia.

La elaboracién y aprobacién de los estatutos del con-
sorcio se hizo segin las normas de procedimiento esta-
blecidas en los articulos 137 y siguientes de la Ley
5/1997, de 22 de julio, de Administracién local de

Galicia.

Por lo expuesto, y en aplicacién del articulo 196 de
la Ley 5/1997, a propuesta del conselleiro de Presiden-
cia, Administraciones Piblicas y Justicia y previa deli-
beracién del Consello da Xunta de Galicia, en su reu-
nién de cinco de febrero de dos mil nueve,

DISPONGO:

Articulo tnico.-Aprobacion de los estatutos del Con-
sorcio Provincial de Lugo para la Prestacion del Servi-
cio contra Incendios y Salvamento.

Se aprueban los estatutos del Consorcio Provincial de
Lugo para la Prestacion del Servicio contra Incendios y
Salvamento, siendo su texto el que se recoge como ane-
xo de este decreto.

Disposicion final

Entrada en vigor.-Este decreto entrard en vigor al dfa
siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, cinco de febrero de dos mil
nueve.

Emilio Pérez Tourifio
Presidente

José Luis Méndez Romeu
Conselleiro de Presidencia, Administraciones
Puiblicas y Justicia


jamartinez
Resaltado
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ANEXO

Estatutos del Consorcio Provincial de Lugo para la Prestacion del
Servicio contra Incendios y Salvamento

La Ley 5/2007, de emergencias de Galicia, establece en
su disposicién adicional tercera la necesidad de homoge-
neizar las prestaciones del servicio de extincion de incen-
dios y salvamento en todo el territorio de Galicia.

La inexistencia de estos servicios profesionales en la
mayor parte de la provincia de Lugo hace especialmente
urgente la actuacion en este sentido en esa parte del terri-
torio de la comunidad.

Ast, la misma Ley de emergencias obliga a la creacion de
los consorcios provinciales para la prestacién de este ser-
vicio, como férmula més adecuada para conseguir esta
homogeneidad en la prestacién de este servicio esencial.

Con este objetivo, el Consello de la Xunta de Galicia, en
su reunién de treinta de abril de dos mil ocho acordé la
participacién en el Consorcio Provincial de Lugo para la
Prestacién del Servicio contra Incendios y Salvamento.

La comisién gestora establecida por la Xunta de Galicia
y la Diputacién Provincial de Lugo redacté el presente
estatuto.

CapiTuLo 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.-Entidades consorciadas.

Al amparo de lo establecido en la Ley 5/1997, de 22 de
julio, de Administracién local de Galicia, articulos 196 y
concordantes, asf como en la demés legislacién vigente, y
para dar cumplimiento a lo dispuesto en las disposiciones
adicional tercera y transitoria tercera de la Ley 5/2007, de
emergencias de Galicia, se constituye el Consorcio Provin-
cial de Lugo para la Prestacién del Servicio contra Incen-
dios y Salvamento como una entidad de derecho publico,
integrado por la Xunta de Galicia y la Diputacién Provin-
cial de Lugo.

Articulo 2°.-Constitucion del consorcio.

Para la constitucién del consorcio se requiere el acuerdo
previo correspondiente y la aprobacién definitiva de sus
estatutos por parte del Pleno de la Diputacién Provincial
de Lugo, asf como el acuerdo del Consello de la Xunta de
Galicia.

Los estatutos se aprueban mediante decreto de la Xunta
de Galicia que se publicara en el Diario Oficial de Galicia

junto con su texto integro.

Una vez publicados los estatutos, se convocard a todos
los representantes de las entidades que lo integran a fin de
elegir los 6rganos rectores e iniciar su funcionamiento.

Articulo 3°.-Cardcter.

El consorcio se constituye voluntariamente y por un
perfodo de tiempo indefinido. Tiene cardcter administrati-
vo y personalidad juridica propia e independiente de las
entidades que lo integran, asi como capacidad juridica
para el cumplimiento de los fines estatutarios. El consorcio
contard con patrimonio propio y desarrollard su actividad
conforme a un presupuesto independiente.

Articulo 4°.-Sede.

1. El pleno del consorcio decidird la ubicacién de la sede
del mismo.

2. Por acuerdo del pleno del consorcio podra modificar-
se el domicilio fijado en el punto anterior o celebrarse reu-
niones en lugar distinto al de su domicilio.

Articulo 5°.-Denominacidn y objeto.

La denominacién de este consorcio seré la de Consorcio
Provincial de Lugo para la Prestacién del Servicio contra
Incendios y Salvamento.

Constituye objeto del consorcio la ejecucién de las com-
petencias del servicio publico de prevencién, extincién de
incendios y salvamento, que se atribuyen en la legislacién
vigente a los entes consorciados, mediante el sistema de
gestién directa con personal laboral del propio consorcio,
mediante la creacién de una red de parques que garantice
la prestacién homogénea del servicio.

Entre los fines del consorcio estard la colaboracién con
los servicios municipales de proteccién civil de los ayunta-
mientos para el salvamento de personas y bienes, la pre-
vencion y extincién de incendios, la prevencién y actua-
cién ante cualquier tipo de siniestro o situacién de riesgo y
el asesoramiento y asistencia, formacién e informacién en
materia de seguridad, que afecten a personas, edificacio-
nes e instalaciones, asf como el fomento de la autoprotec-
cion.

Axticulo 6°.-Ambito de actuacion.

El émbito de actuacién de este consorcio serd toda la
provincia de Lugo, con las siguientes precisiones:

a) Con independencia del &mbito provincial del consor-
cio, éste podra establecer las dreas de actuacién preferen-
te de cada parque de bomberos, atendiendo basicamente a
los tiempos de respuesta en funcién de las comunicaciones
por carretera del mismo.

b) Excepcionalmente, la Agencia Gallega de Emergen-
cias, a través del Centro de Atencién a las Emergencias
112 Galicia (en adelante CAE112 Galicia), podra solicitar,
de acuerdo con el protocolo que se establezca al efecto, la
actuacién del consorcio fuera de la provincia de Lugo,
cuando las circunstancias lo requieran. En este caso, el
titular de la presidencia o persona en quien delegue debe-
r4 autorizar esta actuacién, excepto en casos de riesgo
inminente, valorado por la Agencia Gallega de Emergen-
cias, en los que no serd imprescindible dicha autorizacion.
En este caso, se establecerdn las compensaciones econé-
micas a que hubiera lugar.

¢) En el caso de activacién de planes de emergencia de
la comunidad auténoma, tanto territoriales como especia-
les, el dambito de actuacién serd el fijado mediante las
directrices del director del plan activado.

d) El consorcio asume el ejercicio de las competencias
de las entidades consorciadas cuando la legislacién vigen-
te obligue a éstas al cumplimiento de los fines expresados
en estos estatutos.

€) Quedan excluidos del dmbito de actuacién de este
consorcio aquellos ayuntamientos de més de 20.000 habi-
tantes en los que se preste el servicio de extincién de
incendios y salvamento con personal propio y tengan par-
que de bomberos propio.

1) Quedan excluidos del 4mbito de actuacién de este con-
sorcio aquellos ayuntamientos de 20.000 o menos habitan-
tes en los que se preste el servicio de extincién de incen-
dios y salvamento con personal propio mientras se
mantenga esta circunstancia.
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Articulo 7°.-Régimen juridico.

1. Sin perjuicio de lo establecido en los presentes estatu-
tos, se entendera también de aplicacién, cuando asf proce-
da, lo dispuesto tanto en la normativa bésica de régimen
local como en la Ley de Administracién local de Galicia,
Ley de emergencias de Galicia y deméds normativa que, en
su caso, se dicte en su desarrollo.

2. Kl consorcio regulard el régimen interno y de funcio-
namiento de sus propios servicios, de acuerdo con la legis-
lacién del régimen local, del régimen juridico de las admi-
nistraciones puiblicas y de los presentes estatutos y aquella
otra que les sea de aplicacién

Capiruro 11
ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 8°.-Organos.

Los érganos de gobierno y de gestién del consorcio son
los siguientes:

-Pleno.

-Comision ejecutiva.
-Presidencia.
-Vicepresidencia.
-Consejo asesor.
Articulo 9°.-Pleno.

O pleno del consorcio, méximo 6rgano colegiado del mis-
mo, estard integrado por:

-La persona titular de la presidencia de la Diputacién
Provincial de Lugo o diputado/a en quien delegue, que
ejercerd las funciones de la presidencia del pleno.

-La persona titular de la consellerfa con competencias en
materia de proteccion civil y gestion de emergencias o per-
sona en quien delegue, que ejercerd las funciones de la
vicepresidencia del pleno.

-Dos diputados/as de la diputacién provincial designa-
dos por la presidencia de la diputacién.

-Dos representantes de la Xunta de Galicia designados
por la consellerfa con competencias en materia de atencién
a las emergencias.

-Los alcaldes de los ayuntamientos donde se establezca
un parque de bomberos.

-Con voz, pero sin voto, asistirdn:

* El/la funcionario/a que desempefie las funciones de
secretario e interventor del consorcio.

* La gerencia del consorcio.

En la designacion de los miembros de este érgano se
atenderd, en la medida de lo posible, al principio de pari-
dad, procurando una representacién equilibrada de hom-
bres y mujeres, segtin lo previsto en la Ley 7/2004, para la
igualdad de mujeres y hombres en la Comunidad Auténo-
ma de Galicia, y en la Ley orgédnica 3/2007, de 22 de mar-
70, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Por peticién de la mayoria de los miembros con voto del
pleno del consorcio, podrd convocarse, con voz pero sin
voto y con la tinica finalidad de obtener informacién y ase-
soramiento para casos concretos, a los responsables técni-
cos y miembros de administracién o de entidades publicas
o privadas que se estimen oportunas.

El sistema de votacién en el pleno serd ponderado,
correspondiéndole a cada una de las administraciones con-
sorciadas un porcentaje de votos igual al sefialado en el
apartado a) del articulo 25°, con independencia del ntime-
ro de asistentes a la reunién en representacion de las mis-
mas.

Los acuerdos se tomardn por mayorfa simple de votos, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 22°.1.

Articulo 10°.-Presidencia y vicepresidencia.

La presidencia del consorcio recaerd sobre la persona
titular de la presidencia de la Diputacién Provincial de
Lugo o diputado en quien delegue. La vicepresidencia
recaerd sobre la persona titular de la consellerfa con com-
petencias en materia de proteccién civil y gestién de emer-
gencias o en el representante de la Xunta en quien dele-

gue.

Los cargos de la presidencia y vicepresidencia se reno-
vardn cada vez que se renueven los cargos de alguna de las
administraciones consorciadas como consecuencia de la
celebracién de elecciones u otros cambios que se produz-
can en ellas y que asf lo hicieran necesario. La presidencia
ejercerd las competencias que se le atribuyen en los pre-
sentes estatutos.

La persona titular de la vicepresidencia sustituird a la de
la presidencia en los casos de ausencia, vacante o enferme-
dad y en los demds que regulamentariamente proceda.
Ejercera las mismas competencias que el titular de la pre-
sidencia durante el tiempo que dure la sustitucién.

Articulo 11°.-Atribuciones del pleno.
1. Las atribuciones del pleno serdn las siguientes:
1. La organizacién del consorcio.

2. La iniciativa y aprobacién de la integracion de entida-
des en el consorcio.

3. La aprobacién de las ordenanzas.

4. La aprobacién y modificacién de los presupuestos, la
disposicién de gastos dentro de los limites de su competen-
ciay la aprobacién provisional de las cuentas; todo ello de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de las
haciendas locales.

5. La aprobacién del programa anual de actividades.

6. La aprobacién de la memoria anual de actividades
junto con su seguimiento, control y valoracion.

7. La aprobacién de convenios, conciertos y acuerdos de
cooperacion, colaboracion o cualquier otro que se establez-
ca con las administraciones ptiblicas o entidades privadas.

8. La adquisicién de bienes y derechos, la transaccion
sobre éstos y la concesién de quita y espera, excepto que
las competencias estén atribuidas expresamente por ley a
otros 6rganos.

9. El control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno.

10. La aprobacién de la plantilla de personal, la relacién
de los puestos de trabajo, la fijacién de la cuantia de las
retribuciones complementarias fijas y periédicas de los
empleados publicos, y el nimero y régimen del personal
eventual.

11. La administracién del patrimonio.

12. La alteracién de la calificacion juridica de los bienes
de dominio piblico.
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13. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas
y la defensa del consorcio en lo referente a la competencia
plenaria.

14. La concertacién de las operaciones de crédito cuya
cuantfa acumulada en el ejercicio econémico exceda del
10 por 100 de los recursos ordinarios excepto las de teso-
rerfa, que le COITesponderan cuando el importe acumulado
de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por
100 de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio
anterior, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
normativa reguladora de haciendas locales.

15. Las contrataciones y concesiones de todo tipo, cuan-
do su importe supere el 10 por 100 de los recursos ordina-
rios del presupuesto, y, en todo caso, los de importe supe-
rior a 6.010.121,04 €, asf como los contratos y concesiones
plurianuales cuando su duracién sea mayor de cuatro afios
en todo caso, y los plurianuales de duracién menor cuando
su importe acumulado supere el porcentaje indicado, refe-
rido a los recursos ordinarios del presupuesto del primer
ejercicio, y en todo caso, cuando sea mayor a la cuantia
sefialada en este apartado.

16. La aprobacién de los proyectos de obra y de servicios
cuando sea competente para su contratacién o concesion y
cuando atin no esté previsto en los presupuestos.

17. La aprobacmn de phegos de cldusulas administrati-
vas y prescripciones técnicas para la ejecucién de proyec-
tos de obras, servicios y suministros que sean de su com-
petencia.

18. La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor
supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del presu-
puesto, asi como las enajenaciones patrimoniales en los
siguientes supuestos:

-Cuando se trate de bienes inmuebles o de bienes mue-
bles que estén declarados de valor histérico o artistico y no
estén previstos en el presupuesto.

-Cuando, estando previstos en el presupuesto, superen el
porcentaje y la cuantia que se indican para las adquisicio-
nes de bienes.

19. Aquellas atribuciones que deban corresponder al
pleno por exigir su aprobacién una mayorfa especial y que
no estén atribuidas a la comisién ejecutiva.

20. La alteracion de la sede del consorcio y el cambio de
nombre de éste.

21. La aprobacion de sus reglamentos y ordenanzas.
22. Las demés que expresamente le atribuyan las leyes.

2. O pleno podra delegar sus competencias en los érga-
nos de gobiermno del consorcio que considere oportunos,
siendo de aplicacién lo dispuesto por la normativa de régi-
men local respecto de las competencias susceptibles de
delegacion.

Articulo 12°.-La comisién ejecutiva.

La comisién ejecutiva estard formada por un represen-
tante de la consellerfa con competencias en materia de pro-
teccion civil y gestién de emergencias de la Xunta de Gali-
cia, un representante de la Dlputacmn Provincial de Lugo
y la persona titular de la gerencia, esta dltima con voz pero
sin voto.

La presidencia de la comisién ejecutiva recaerd sobre el
representante de la Diputacién de Lugo. El secretario, que
no tendré ni voz ni voto, seré el secretario del pleno.

En la designacion de los miembros de este érgano se aten-
der4, en la medida del posible, al principio de paridad, pro-
curando una representacién equilibrada de hombres y muje-
res, segin lo previsto en la Ley 7/2004, para la igualdad de
mujeres y hombres en la Comunidad Auténoma de Galicia,
y en la Ley orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres.

El sistema de votacién en la comisién ejecutiva serd pon-
derado, correspondiéndole a cada una de las administra-
ciones consorciadas un porcentaje de votos igual al sefia-
lado en el apartado a) del articulo 25°, con independencia
del miimero de asistentes a la reunién en representacién de
la mismas.

Articulo 13°.-Competencias de la comisidn ejecutiva.
Serdn competencias de la comisién ejecutiva:

1. La aprobacién del proyecto de presupuestos que se
presentard para su aprobacién al pleno.

2. La aprobacién del proyecto de plantilla de personal,
de la relacion de los puestos de trabajo y la propuesta de
fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias
fijas y periddicas de los empleados piiblicos, asi como la
propuesta del ndmero y régimen del personal eventual,
para su aprobacién definitiva en el pleno.

3. Aprobar la oferta de empleo puiblico de acuerdo con el
presupuesto y la plantilla aprobados por el pleno, aprobar
las bases de las pruebas para la seleccién del personal y
para los concursos de provisién de puestos de trabajo y dis-
tribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas
y periédicas, segtin reglamento del pleno.

4. La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios
cuando sea competente para su contratacion o concesion y
estén previstos en los presupuestos.

Articulo 14°.-Competencias de la presidencia del consor-
cio.

Serédn funciones propias de la presidencia las siguientes:

1. Dirigir el gobierno y la administracién del consorcio.

2. Representar al consorcio.

3. Convocar y presidir las sesiones del pleno y cualquier
otro 6rgano del consorcio, y decidir los empates con el voto

de calidad.

4. Supervisar el funcionamiento administrativo y técnico
del consorcio, en especial la actuacién del gerente como
jefe directo de éste, dando cuenta al pleno.

5. Autorizar y ordenar gastos y pagos con cargo a los pre-
supuestos del consorcio, de acuerdo con la legislacion
vigente.

6. Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras
cuya titularidad y ejercicio corresponde al consorcio.

7. El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con
el presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de los
limites de su competencia, concertar operaciones de crédi-
to, excluyendo las contempladas en el articulo 158.5° de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
haciendas locales, siempre que aquéllas estén previstas en
el presupuesto y su imporie acumulado dentro de cada
ejercicio econémico no supere el 10 por 100 de los recur-
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sos ordinarios, excepto los de tesorerfa, que le correspon-
derén cuando el importe acumulado de las operaciones
vivas en cada momento no supere el 15 por 100 de los
ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, orde-
nar pagos y rendir cuentas; todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la normativa reguladora de las haciendas
locales.

8. Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, a
acordar su nombramiento y sanciones, incluida la separa-
cién del servicio de los funcionarios del consorcio y el des-
pido del personal laboral, dando cuenta al pleno en la pri-
mera sesion que celebre, asf como todas las facultades en
materia de personal que no tenga atribuidas el pleno.

9. Kl ejercicio de las acciones judiciales y administrati-
vas y la defensa del consorcio en las materias de su com-
petencia, incluso cuando las hubiera delegado en otro
organo, y, en caso de ausencia, en materias de la compe-
tencia del pleno, y en este tltimo supuesto dando cuenta a
éste en la primera sesién que celebre para su ratificacién.

10. Presidir las subastas y adjudicar provisionalmente el
remate.

11. Las contrataciones y concesiones de toda clase,
cuando su importe no supere el 10 por 100 de los recursos
ordinarios del presupuesto, incluidas las de cardcter plu-
rianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afios,
siempre que el importe acumulado de todas sus anualida-
des no supere ni el porcentaje mdlcado, referido a los
recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni
la cuantia sefialada.

12. La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor
no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del pre-
supuesto, asi como la enajenacién del patrimonio que no
supere el porcentaje y la cuantia indicados en los siguien-
tes supuestos: la de bienes inmuebles siempre que esté
prevista en el presupuesto; la de bienes muebles, excepto
los declarados de valor histérico o artistico cuya enajena-
¢ién no se encuentre prevista en el presupuesto.

13. Ordenar la publicacién y ejecucion y hacer cumplir
los acuerdos del consorcio.

14. El ejercicio de aquellas otras atribuciones que no
estén expresamente atribuidas a otros 6rganos.

15. Rendir cuentas de las operaciones llevadas a cabo en
cada ejercicio econémico.

16. Las demds que expresamente vengan atribuidas en
la normativa legal aplicable a los presidentes de entidades
locales y aquellas otras que la normativa asigne a las enti-
dades locales sin atribuirlas a ningtin otro 6rgano.

El titular de la presidencia puede delegar en la persona
titular de la vicepresidencia el ejercicio de sus atribucio-
nes, excepto la de concertar operaciones de crédito, la jefa-
tura superior de todo el personal, la separacién del servicio
de los funcionarios y el despido del personal laboral, y las
enunciadas en los apartados 1y 9 del ntimero anterior.

Articulo 15°.-Consejo asesor.

Para asesoramiento e informe de las materias que se
determinen se creard un consejo asesor integrado de la
siguiente manera:

-Presidencia: titular de la presidencia del consorcio o
miembro del pleno en quien delegue.

-Vicepresidencia: titular de la vicepresidencia del con-
sorcio o miembro del pleno en quien delegue.

-Los alcaldes de los ayuntamientos donde se instalen los
parques o subparques que el consorcio acuerde poner en
marcha.

-Dos representantes de la Xunta de Galicia, de los que
uno serd designado por el conselleiro con competencias en
materia de atencién a las emergencias y otro por la Agen-
cia Gallega de Emergencias.

-Dos representantes de la diputacién provincial designa-
dos por su presidencia.

-Dos representantes a propuesta de la Federacién Galle-
ga de Municipios y Provincias (Fegamp), elegidos de entre
sus miembros representantes de las entidades de la provin-
cia de Lugo.

En la designacion de los miembros de este érgano se aten-
der4, en la medida del posible, al principio de paridad, pro-
curando una representacién equilibrada de hombres y muje-
res, segin lo previsto en la Ley 7/2004, para la igualdad de
mujeres y hombres en la Comunidad Auténoma de Galicia,
y en la Ley orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres.

Articulo 16°.-Competencias del consejo asesor.

Correspondera al consejo asesor la emisién de informe
preceptivo con cardcter previo a la adopeién por el pleno
del consorcio de los siguientes acuerdos:

a) Aprobacién de la memoria anual de actividades junto
con su seguimiento, control y valoracién.

b) Propuesta de convenios, conciertos y acuerdos de coo-
peracién, colaboracién o cualesquiera otros que se esta-
blezcan con las administraciones piblicas o entidades per-
sonales.

Asimismo, el consejo asesor servird de comité asesor de
proteccion civil a nivel provincial y entidad de apoyo a la
presidencia del consorcio.

También podra emitir dictamen sobre cualquier asunto
siempre que sea solicitado por la presidencia del consorcio
o por la mayorfa absoluta de los miembros del pleno.

Las funciones de secretario del consejo asesor serén ejerci-
das por quien ejerza las funciones de secretario del consorcio,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 19°.

Articulo 17°.-Cese de los miembros.

Los miembros del pleno y del consejo asesor podran
cesar por acuerdo del mismo 6rgano que los hubiera nom-
brado, o por la pérdida de la condicién de miembro de la
institucién que representen. En este tltimo caso, permane-
cerdn en funciones hasta que se nombren los nuevos
miembros reglamentariamente.

CapiTuro 1T
OTROS ORGANOS DEL CONSORCIO

Articulo 18°.-Gerencia.

1. La gerencia es el 6rgano al que corresponde realizar la
gestion ordinaria, es decir, la técnico-administrativa, de los
asuntos de competencia del consorcio, bajo la inmediata
direccion y dependencia de la presidencia. La persona
titular de la gerencia tendr4 la consideracién de personal
funcionario o laboral de alta direccién de acuerdo con lo
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establecido en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de bases

de régimen local y demds normativa de funcién publica.
2. Serén funciones de la gerencia:

a) Dirigir, gestionar los servicios y resolver los asuntos
que se le asignen.

b) Elaborar y presentar el anteproyecto de presupuestos,
que se presentard para su aprobacién a la comisién ejecu-
tiva a mds tardar el primer dia habil de septiembre del afio
anterior al de vigencia de dicho presupuesto. Elaborar y
presentar los planes de actuaciones y el programa de nece-
sidades del consorcio.

¢) Prestar asistencia técnica a los érganos colegiados del
consorcio.

d) Emitir informe sobre los asuntos que deban tratarse en
las sesiones de los 6rganos colegiados del consorcio.

e) Ejercer la direccién del personal a su cargo, bajo la
dependencia de la presidencia asf como proponer las refor-
mas que supongan una mejora del funcionamiento, de las
dependencias y servicios.

f) Instruir los expedientes para adquisicién de material y
realizacién de obras de mejora y mantenimiento del servi-
cio, asf como los demds que se refieren al funcionamiento
del consorcio.

g) Proponer a la presidencia del consorcio los pagos que
deban realizarse.

h) Proponer y tramitar la contratacién, destino, ascensos,
excedencias, jubilaciones, permisos y bajas del personal
del consorcio, segin las disposiciones legales vigentes.

i) Elaborar las estadisticas de actividades realizadas, asi
como la memoria anual acerca del funcionamiento, coste y
rendimiento de los servicios a su cargo, proponiendo las
modificaciones encaminadas a una mayor eficacia del ser-
vicio.

j) Asistir a las sesiones de los érganos colegiados con voz
y sin voto.

k) Las demds funciones que el pleno le encomiende.

Articulo 19°.-Funciones reservadas a funcionarios/as de
Administracion local con habilitacion de cardcter estatal.

En la plantilla de personal y en la relacién de puestos de
trabajo del consorcio se fijardn las plazas y puestos necesa-
rios para el ejercicio de las funciones reservadas a habilitados
de cardcter estatal, que serdn ejercidas a través de una de las
siguientes modalidades:

a) A través de funcionarios/as con habilitacién estatal, de
acuerdo con el sistema de provisién previsto en el Real
decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de la Admi-
nistracion local con habilitacién de cardcter estatal.

b) A través del servicio de asistencia de la diputacién, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de dicho texto
reglamentario.

Las funciones que desempefiardn son:

a) Asistir a las reuniones del pleno, convocando a los
componentes por orden de su presidencia y notificando el

orden del dfa.

b) Formalizar y cumplir los acuerdos adoptados en las
sesiones, asf como levantar acta de ellos.

c) Asesorar y asistir jurfdicamente a los 6rganos de
gobierno del consorcio.

d) Cualquier otra que le venga atribuida por el ordena-
miento juridico.

Capituro IV
REGIMEN FUNCIONAL

Articulo 20°.-Reuniones.

1. EI pleno se reunird en sesién ordinaria una vez al
semestre.

2. Se celebrara sesién extraordinaria por peticion de la
presidencia cuando lo considere oportuno o a peticién de
un tercio de los miembros del pleno.

3. La presidencia podrd convocar sesiones extraordina-
rias con cardcter urgente. En dichas convocatorias no se
exigird la antelacién minima de 5 dias a la que se refiere el
articulo 21°.1. En las sesiones extraordinarias urgentes, el
pleno deberd pronunciarse previamente sobre la urgencia
de la sesi6n. De no apreciarse dicha urgencia por mayorfa
simple, se levantard acto seguido la sesién. A estos efectos
para el cémputo de las mayortas se aplicard lo dispuesto en
el articulo 22°.

4. La comisién ejecutiva se reunird de manera ordinaria
una vez al trimestre, siendo convocada por la presidencia
de la comisién, y de manera extraordinaria a peticién de
cualquiera de sus miembros, con una antelacién minima
de 5 dfas en ambos casos.

5. El consejo asesor se reunird siempre que asf lo acuer-
de la presidencia del consorcio, o bien lo solicite la mayo-
ria absoluta de los miembros del pleno del consorcio o del
CONSejo asesor.

Articulo 21°.-Convocatoria.

1. La persona titular de la presidencia convocard las
sesiones con una antelacién minima de 5 dfas y remitira el
orden del dia a cada uno de los miembros del pleno.

2. Fl pleno quedard vélidamente constituido cuando
estén presentes el titular de la presidencia o quien lo sus-
tituya, el secretario/a o quien lo/la sustituya, y algin repre-
sentante de cada una de las dos administraciones consor-
ciadas. El quérum debe mantenerse durante toda la sesion.

3. Para que la comisi6n ejecutiva esté vdlidamente cons-
tituida deberén estar presentes al menos el representante
de la Xunta de Galicia y el representante de la Diputacién
Provincial de Lugo.

Articulo 22°.-Acuerdos.

1. Los acuerdos del pleno se adoptardn por mayorfa,
excepto los indicados en los apartados 2, 4 y 10 del articu-
lo 11°, que requerirdn mayorfa cualificada de dos tercios.

2. Los acuerdos adoptados obligan a todas las entidades
integrantes del consorcio.

3. La comisién ejecutiva deberd adoptar acuerdos siem-
pre por mayoria simple.

4. Cada una de las dos administraciones consorciadas
tiene representacién equivalente al porcentaje que aporte
a la financiacién del consorcio, segtin el articulo 25°. Esta
representacién puede ejercerse aunque no se encuentren
presentes todos los representantes de la misma.

Articulo 23°.-Personal.

1. El personal al servicio del consorcio estard integrado
por:

a) Titular de la gerencia, que seréd personal eventual.
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b) El personal de prevencién y extincién de incendios y
salvamento, en régimen de personal laboral del consorcio.

c) El personal que, de conformidad con el articulo 19°,
atienda a las funciones reservadas a funcionarios de Admi-
nistracién local con habilitacién de cardcter nacional.

d) Cualquier otro que se establezca, tanto funcionario
como laboral, que en todo caso deber4 estar recogido en la
correspondiente plantilla.

2. Las funciones de este personal serdn las que determi-
nan las normas de régimen interior del consorcio; en todo
caso el personal previsto en el punto ¢ realizard las funcio-
nes previstas en el articulo 19° de los presentes estatutos.

CapituLo V
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 24°.-Recursos del consorcio.

Para el cumplimiento de sus fines el consorcio dispondrd
de su propio presupuesto, que estard integrado por los
siguientes recursos:

a) Las aportaciones de los entes consorciados.

b) Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

¢) Las tasas, contribuciones especiales y precios ptiblicos
fijados de acuerdo con la ley.

d) Ingresos de derecho privado y los bienes adquiridos por
el consorcio que se integran en su patrimonio.

e) El producto de operaciones de crédito.

f) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido de
acuerdo con la legislacion vigente.

Articulo 25°.-Financiacion.

Las aportaciones de los entes consorciados para el sufra-
gio de los gastos ordinarios de funcionamiento del parque se
efectuardn de la manera siguiente:

a) Fase de construccion y equipamiento:
-Xunta de Galicia: 50% del total del presupuesto.

-Diputacién Provincial de Lugo: 50% del total del presu-
puesto.

b) Fase de funcionamiento:
-Xunta de Galicia: 50% del total del presupuesto.
-Diputacién Provincial de Lugo: 50% del total del presu-

puesto.

Si durante el ejercicio econémico se produjeran ingresos
superiores a los previstos inicialmente en el presupuesto del
consorcio, estos excesos serdn dedicados, a criterio del ple-
no, a actuaciones adicionales a las previstas inicialmente, o
bien a aminorar las aportaciones que le corresponden a las
partes consorciadas.

En todo caso, se podrad acudir a los mecanismos previstos
en la legislacion vigente para obtener la satisfaccién de las
aportaciones en caso de que alguna de las administraciones
consorciadas no aportaran en plazo la totalidad de las canti-
dades a que vienen obligadas por el presente articulo, y con
el fin todo ello de hacer efectivas estas cantidades.

En caso de que algtin ayuntamiento en el que el consorcio
preste sus servicios alcance los habitantes minimos estable-
cidos por la normativa vigente para tener obligatoriamente

servicio de extincion de incendios y salvamento propio, podrd
mantenerse en el consorcio, conforme a lo establecido en el
articulo 30°. A tal fin se procederd a la modificacién de los
estatutos del consorcio para dar cabida al porcentaje de finan-
ciacion que le corresponda aportar a dicho ayuntamiento en
funcién de su poblacién.

Las administraciones consorciadas podran descontar de
las transferencias que correspondan la parte proporcional de
las deudas de los ayuntamientos incluidos en el apartado
anterior, en caso de que éstos no las hagan efectivas en el
plazo establecido, por el procedimiento establecido en la
legislacion vigente.

Articulo 26°.-Ingresos de las contribuciones.

1. Cada ente consorciado se obliga, en los términos previs-
tos en el articulo 25° a consignar en su presupuesto ordina-
rio la cantidad suficiente para atender a sus obligaciones
econémicas relativas al consorcio.

2. La parte correspondiente de la cantidad consignada en
los presupuestos de cada ente consorciado se ingresard por
anticipado cada seis meses en la tesorerfa del consorcio.

Articulo 27°.-Aprobacion del presupuesto.

El pleno aprobara el presupuesto del consorcio y lo eleva-
14 a los entes consorciados para su conocimiento. El proyec-
to de presupuesto del consorcio para cada afio deberd ser
aprobado y comunicado a los entes consorciados a més tardar
en el primer dia habil del mes de septiembre del afio anterior
al de su vigencia.

Capituro VI

REGIMEN JURIDICO

Articulo 28°.-Régimen interno.

La actuacién del consorcio se regird por lo establecido en
los presentes estatutos y en los reglamentos de organizacion
y régimen interior, que se supeditardn al ordenamiento juri-
dico vigente.

Para lo no establecido en las disposiciones anteriores se
aplicar4 la legislacién reguladora del régimen de las entida-
des locales.

Articulo 29°.-Legislacion aplicable.

A todas las actuaciones del consorcio les serd aplicable la
Ley 30/1992, de régimen juridico de las administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comuin, modifica-
da por la Ley 4/1999, de 13 de enero; la Ley 7/1985, de bases
del régimen local, modificada por la Ley 11/1999, de 21 de
abril, y Real decreto legislativo 781/1986, que aprueba el tex-
to refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
régimen local; Ley 30/2007, de 30 de octubre, de contratos del
sector publico, y la Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administra-
ci6n local de Galicia, y demés normativa aplicable a los entes
de esta naturaleza. Asimismo, serd de aplicacién lo dispuesto
en el Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las

haciendas locales.

Articulo 30°.-Modificaciones, incorporaciones y bajas y
disolucion.

1. Para la modificacién de los estatutos del consorcio,
posibles incorporaciones o bajas o para su disolucién, se
seguirdn las mismas reglas y el mismo procedimiento que
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el establecido por la legislacion estatal béasica y por los arti-
culos 143 y 144 de la Ley 5/1997, para la modificacién de
los estatutos o disolucién de las mancomunidades de los
municipios.

2. En el caso de disolucién del consorcio se practicard
liquidacién de todos sus bienes y derechos, y el resultado
positivo o negativo serd atribuido a cada uno de los integran-
tes del consorcio, en la misma proporcion que la establecida
para la fijacién de las aportaciones al consorcio.

Articulo 31°.-Informe anual.

El consorcio facilitara a los entes consorciados un informe
anual sobre la propia gestién y prestard su cooperacién y
asistencia cuando sea requerida.

Disposiciones adicionales

Primera.-El consorcio iniciard su funcionamiento con los
parques situados en los ayuntamientos de Barreiros, Sarria,

Chantada, Viveiro y Vilalba.

La ubicacién del resto de parques, en su caso, deber4 ser
aprobada previamente por la Diputacién Provincial de Lugo

y la Xunta de Galicia.

Segunda.-El proceso selectivo para la dotacién del perso-
nal descrito en el articulo 23°.1 b) tendrd en cuenta como
mérito la experiencia en los siguientes puestos de trabajo:

1. Personal de extincién de incendios y salvamento de los
servicios publicos de extincién de incendios y salvamento de

Galicia.

2. Personal de extincién de incendios y salvamento al ser-
vicio de las empresas concesionarias de los actuales parques
comarcales o provinciales en los que la Xunta de Galicia tie-
ne participacién.

3. En aplicacion de lo dispuesto en la Ley 52007, se tendrd
en cuenta el tiempo de prestacién de servicios a partir de un
afio como voluntario inscrito en una agrupacién de voluntarios

de proteccion civil oficialmente registrada segiin se establece
en el Decreto 56/2000, de 3 de marzo.

Disposicion final
Una vez publicados en el Diario Oficial de Galicia los pre-

sentes estatutos, la presidencia de la comisién gestora proce-
deré en el plazo maximo de un mes a la convocatoria de la
sesién constitutiva del pleno del consorcio en la que se pro-
cederd al nombramiento del presidente y vicepresidentes del
consorcio, del modo establecido en el articulo 9° de los esta-
tutos, inicidndose su funcionamiento.

II. AUTORIDADES Y PERSONAL
b) NOMBRAMIENTOS

CONSELLERIA DE EDUCACION
Y ORDENACION UNIVERSITARIA

Orden de 2 de febrero de 2009 por la que se
hace piiblica la composicion del Consejo
Gallego de Ensefianzas Artisticas Superiores.

El Decreto 279/2008, de 11 de diciembre, por el que
se crea y regula el Consejo Gallego de Ensefianzas

Artisticas Superiores, establece en su articulo 3 que la
presidencia de este 6rgano recaer4 en la persona titular
de la Consellerfa de Educacién y Ordenacién Universi-
taria, y que los miembros de este consejo serdn nombra-
dos por la persona titular de la Consellerfa de Educa-
cién y Ordenacién Universitaria, después de las
correspondientes designaciones por las entidades que
lo componen.

En consecuencia,

DISPONGO:
Articulo tdnico.

Hacer piblica la composicién del Consejo Gallego de
Ensefianzas Artisticas Superiores, con la siguiente rela-
ci6n de personas y cargos:

1. Presidencia.

Laura Séanchez Pifién, conselleira de Educacién y
Ordenacién Universitaria.

2. Vicepresidencia.

Antonio Vazquez Vézquez, director general de For-
macién Profesional y Ensefianzas Especiales.

3. Vocales.

a) José Ramén Leis Fidalgo, director general de Orde-
nacién y Calidad del Sistema Universitario de Galicia.

b) Por las direcciones de los centros superiores de
cada una de las ensefianzas artisticas superiores
implantadas en Galicia:

-Rodolfo Garcia Alonso, director del Conservatorio
Superior de Musica de A Corufia.

-Manuel Lamas Castro, director de la Escuela de Arte
y Superior de Disefio Ramén Faleén.

-Manuel Vieites Garcia, director de la Escuela Supe-
rior de Arte Dramético de Galicia.

-Adelaida Lorenzo Sueiro, directora da Escuela Supe-
rior de Conservacién y Restauracién de Bienes Cultura-
les de Galicia.

¢) Por designacién de la conselleira competente en
materia de Cultura: Cristina Dominguez Dapena, direc-
tora del Centro Dramético Gallego.

d) Por designacién de la conselleira de Educacién y
Ordenacién Universitaria, entre personalidades de
reconocido prestigio: Damlan Alvarez Villalam, Luis
Costa Vazquez-Marifio, Miguel Anxo Ferndndez Fer-
nandez, Luz Marfa Gémez Rodriguez, Antén Sobral
Iglesias y Maximino Zumalave Caneda.

4. Secretario.

Juan Durdn Alonso, subdirector general de Ensefian-
zas Especiales y Formacién Permanente.



