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DECRETO FORAL 272/1999, DE 30
DE AGOSTO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL PLAN ESPECIAL
DE PROTECCION CIVIL DE
EMERGENCIA POR INCENDIOS
FORESTALESDE LA
COMUNIDAD FORAL DE
NAVARRA (BON NUMERO 118 DE
22 DE SEPTIEMBRE DE 1999)

LaLey 2/1985, de 21 de enero, define €l
concepto de Proteccion Civil como un
servicio publico en cuya organizacion,
funcionamiento y g ecucién participan
las diferentes Administraciones
Publicas, asi como los ciudadanos,
mediante el cumplimiento de los
correspondientes deberes y la prestacion
de su colaboracion voluntaria, en
situaciones de grave riesgo, catéstrofe o
calamidad, parala proteccién y socorro
de las personas y los bienes.

En desarrollo de dicha Ley se aprobo,
por Real Decreto 407/1992, de 24 de
abril, laNorma Béasica de Proteccién
Civil, en cuyo Capitulo 11, apartado
8.2, se atribuye a cada Comunidad
Auténoma la elaboracion de los Planes
Territoriales y Especiales que no
excedan de su &mbito territorial. El
articulo 6 de la misma norma establece
como riesgo objeto de Planes Especiales
los incendios forestales.

La Comision de Proteccion Civil de
Navarrainformé favorablemente, con
fecha 26 de marzo de 1999, & Plan de
Proteccion Civil de Emergencia por
Incendios Forestales de Navarra que
posteriormente fue homologado por la
Comision Nacional de Proteccion Civil
en sesion celebrada €l 23 dejulio de
1999, a contener todos los requisitos
gue el apartado 3.3 de la Directriz
Bésica de Planificacion de Proteccion
Civil de Emergencia, aprobada por
Orden del Ministerio del Interior de 2

de abril de 1993, exige paralos Planes
Especiales.

En su virtud, a propuesta del Consgjero
de Presidencia e Interior y de
conformidad con las competencias
atribuidas por € articulo 11 delaLey
2/1985, de 21 de enero, de Proteccion
Civil, y con e acuerdo adoptado por €l
Gobierno de Navarra en sesion
celebrada €l dia treinta de agosto de mil
novecientos noventay nueve,

DECRETO:

Articulo Unico.-Se aprueba el Plan
Especial de ProteccionCivil de
Emergencia por Incendios Forestales de
la Comunidad Foral de Navarra, cuyo
texto se inserta a continuacion.

DISPOSICION FINAL

Este Decreto Foral entrard en vigor €l
diasiguiente al de su publicacion en €
BOLETIN OFICIAL de Navarra.

Pamplona, treinta de agosto de mil
novecientos noventa y nueve.-El
Presidente del Gobierno de Navarra,
Miguel Sanz Sesma.-El Consgjero de
Presidencia e Interior, Rafael Gurrea
Indurain.

ANEXO

Plan Especia de Proteccion Civil de
Emergencia por Incendios Foredales de
la Comunidad Foral de Navarra

1.-Objeto, mbito, estructuray
organizacion del plan.

El Plan tiene por objeto dar una
respuesta eficaz del conjunto de las
Administraciones Publicas ante
situaciones de emergencia por incendios
forestales asegurardo la aportacion de
los medios y recursos cuando 1o
requieran.
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El @mbito de actuacion del Plan abarca
latotalidad de la Comunidad Foral, es
decir, acuaquier lugar de lamismaen
el que pueda producirse una emergencia
por un incendio forestal. No obstarte
también se contempla la posibilidad de
intervenir fuera dd territorio navarro en
colaboracion con las Administraciones
de territorios limitrofes.

El Plan de Proteccion Civil de
Emergencia por Incendios Forestales de
la Comunidad Foral de Navarra
(PLAINFONA) se enmarca dentro de la
estructura administrativa, técnicay
operativa establecida por el Gobierno de
Navarra parala atencién de las
urgenciasy de las emergencias en €
ambito de la Proteccién Civil.

Atendiendo a este principio, €
PLAINFONA se estructura de acuerdo
alos principios de operatividad y
mando de los distintos Grupos de
Accion implicados, bajo la direccion de
un mando Unico, e integrando todos
ellos e Conjunto Operativo
interviniente.

El esquema de |a estructura organizativa
ddl Plan establece dos bloques, en los
gue se agrupan los dos grupos
diferenciados de trabajo que establece €
PLAINFONA, €l de Direcciony
Coordinacion y € Conjunto Operativo
interviniente.

2.-Marco legal.

El articulo 50 de la Ley Organicade
Reintegracion y Amejoramiento del
Régimen Foral de Navarra establece
que "Navarra, en virtud de su Régimen
Foral, tiene competencia exclusiva
sobre las siguientes materias:

b) Caza; pescafluvial y lacustre;
acuicultura.

c) Pastos, hierbas y rastrojeras.

d) Espacios Naturales protegidos y
tratamiento especial de zonas de
montafia, de acuerdo con lalegislacion
basica del Estado.

€) Montes cuyatitularidad pertenezca a
la Comunidad Foral o alos Municipios,
Concejosy demés entidades
administrativas de Navarra.

Corresponde assimismo a Navarra el
desarrollo legidativo y la gjecucion de
lalegislacion béasicadel Estado en
materia de montes de propiedad de
particulares.

El articulo 21 de la Ley Fora 13/1990,
de 31 de diciembre, de proteccion y
desarrollo del patrimonio forestal de
Navarra hace responsable ala
Administracion de la Comunidad Foral
de la funcion de conservacion y defensa
de los montes o terrenos forestales ante
una serie de peligros entre los que se
citan, los incendios forestales. El
articulo 37 de lamisma Ley Fora
especificatal obligacion estableciendo
que "compete ala Administracion de la
Comunidad Foral la planificacion,
coordinacion y gjecucion de las medidas
precisas parala prevencion y lucha
contra los incendios forestales, sin
perjuicio de las competencias de otras
Administraciones Publicas con las que
aquélla mantendra relaciones de
colaboracion”.

Para situar € presente Plan en el
correspondiente marco legal, deben
citarse las siguientes normes estatales y
normas forales:

Normas estatales:

.Ley 81/1968, de 5 de diciembre, de
Incendios Forestales.

.Decreto 3769/1972, de 23 de
diciembre, por el que se aprueba el
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Reglamento de laLey de Incendios
Forestales.

.Real Decreto 3640/1974, de 20 de
noviembre, por € que se delegan en la
Diputacion Foral funciones del ICONA.

.Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre
proteccion civil.

.Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

.Real Decreto 1105/1985, de 19 de
julio, sobre traspaso de servicios del
Estado ala Comunidad Foral de
Navarra en materia de Medio Ambiente.

.Real Decreto 875/1988, de 29 dejulio,
por e que se regula la compensacion de
gasto derivados de la extincién de
incendios forestales.

.Orden de 2 de abril de 1993, del
Ministerio de Interior, derivada del
Acuerdo del Consgjo de Ministros de 18
de marzo de 1993 por la que se aprueba
la Directriz Basica de Planificacion de
Proteccién Civil de Emergencia por
Incendios Forestales.

Normas Forales:

.Ley Orgénica 13/1982, de 10 de
agosto, de Reintegracion y
Amejoramiento del Régimen Foral de
Navarra.

.Ley Foral 6/1990, de 2 dejulio, de la
Administracion Local de Navarra.

.Ley Foral 13/1990, de 31 de diciembre,
de proteccion y desarrollo del
patrimonio forestal de Navarra.

.Decreto Foral 182/1996, de 15 de abril,
por & que se establece la estructura
organica del Departamento de Medio
Ambiente, Ordenacion del Territorioy
Vivienda.

.Ley Foral 9/1996, de 17 dejunio, de
Espacios Naturales de Navarra.

.Decreto Foral 473/1996, de 30 de
septiembre, por e gque se establece la
estructura organica del Departamento de
Presidenciae Interior.

.Decreto Foral 150/1998, de 4 de mayo,
por €l que seregulae Centro de
Coordinacion Operativa.

3.-Direccion y coordinacion.

El Director del Plan en todos |os casos,
es el Consgero de Presidencia e Interior
del Gobierno de Navarra,
correspondiendo al Director General de
Interior la Direccion Técnicadel Plan.

El Consgjero de Presidencia e Interior
podra delegar en €l Director General de
Interior, 0 en quien en su caso se
determine, la Direccion del Plan.

En los casos en los que resulte afectado
el interés nacional, la direccion del Plan
serd gjercida conjuntamente por €
Consgjero de Presidenciae Interior y €
Delegado del Gobierno en Navarra,
dentro de un Comité de Direccion, a
través de S.O.S. Navarra, quien se
constituira como CECORPI.

El Comité de Direccién contara para el
glercicio de sus funciones con un
Comité Asesor y un Gabinete de
Informacion.

Aun habiéndose declarado €l interés
nacional, el Delegado del Gobiernoy a
iniciativa, en su caso, del Consegjero del
Presidencia e Interior, en aquellos casos
en gue la naturaleza de la emergencia lo
hiciera aconsgjable, podra delegar todas
0 parte de sus funciones en este.

3.1. Director del Plan.
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Las funciones fundamentales del
Director del Plan, serén:

* Determinar la activacion ddl Plan.

* Determinar €l Nivel de Gravedad
Potencial teniendo en cuentala escala
de niveles establecida en el presente
Ran.

* Determinar la parte de la estructura
organizativa que se activa en cada una
de las situaciones.

* Determinar, en cada caso, las
autoridades alas que es necesario
notificar la existencia de sucesos que
puedan producir dafios a las personasy
bienes.

* Convocar el Consgjo Asesor total o
parcialmente.

* Designar a Director dela
Emergencia.

* Evaluar y hacer seguimiento de la
situacion, decidir en todo momento las
pautas a seguir, coordinar la actuacion
de todos los medios y recursos que

estén interviniendo, asi como decidir las
medidas atomar parala proteccién de la
poblacion, del medio ambiente, de los
bienesy del personal interviniente en la
emergencia.

* Determinar la informacion a
transmitir a la poblacion, tanto
destinada a adoptar medidas de
proteccion, como las de caracter
informativo.

* Facilitar lainformacion a érgano
establecido en el Plan Estatal de la
existencia de situaciones en las que se
preve la posibilidad de que sea
necesaria la incorporacion de medios
estatales no asignados como propios al
Plan de Emergencias para Incendios
Forestales de la Comunidad Autonoma

de Navarra, asi como de situaciones en
las que se considere que esta en juego €
interés nacional.

* Solicitar lamovilizacion de recursos o
de medios aéreos, terrestres o de
cualquier tipo que sean necesarios
incorporar alas labores de extincion y
gue no se encuentren disponibles en la
Comunidad Foral de Navarra.

* Decidir las actuaciones de carécter
general mas convenientes para la
extincion del incendio, asi como la
aplicacién de medidas de proteccion a
las personas, al medio ambiente, al
personal interviniente en la extincion y
alos bienes del entorno.

* Determinar la desactivacion del Plan,
es decir, la desmovilizacion de mediosy
recursos una vez finalizada su funcién,
0 € paso de un nivel aotro de acuerdo
con la escala establecida en € presente
MPan.

* Garantizar e mantenimiento del Plan.
3.2. Consgjo Asesor.

La composicion del Consejo Asesor la
establecera el Director del Plan asu
criterio, de acuerdo al Nive de
Gravedad.

Este Consegjo podra estar compuesto
por:

* El Consgjero de Medio Ambiente,
Ordenacion del Territorio y Vivienda o
persona en quien delegue.

* El Director General de Interior.

* El| Director del Consorcio de
Bomberos de Navarra

* E| Director del Servicio de Proteccion
Civil.
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* El Director de la Policia Foral de
Navarra.

* El Director de Atencion Primariadel
Servicio Navarro de Salud.

* Un representante de la Delegacion del
Gobierno.

* Un representante de las FFCC de
Seguridad del Estado.

* Alcaldes de los municipios afectados.

* Aquellos otros que sean convocados
por e Director del Plan, tales como
miembros de la Comision de Proteccion
Civil de Navarra, responsables de
Grupos de Accion, u otros cuya
presencia se estime necesaria.

L as funciones fundamentales del
Consgjo Asesor, seran las de aconsgjar
al Director del Plan en todos los
aspectos relativos ala emergencia.

3.3. CECOP-CECOPI, SOS Navarra.

El Centro de Coordinacion Operativa
SOS Navarra, es €l instrumento de
trabgjo del Director del Plan paralas
labores de coordinacion, direccion y
gestion de los diferentes agentes
implicados en € Plan, asi como parala
recepcion de todas las informaciones
relacionadas con € incendio y todas las
peticiones y demandas de los Grupos de
Accion, actuando como canalizador y
regulador de las informacionesy
comunicaciones que se gestionen al
respecto.

El Director ddl Plan se basara en toda
esta informacion para la g ecucion de
sus funciones.

SOS Navarra se constituiraen CECOP
cuando ladireccion ddl Plan sea
asumida por el Consgjero de
Presidencia e Interior o persona por €l

delegada. Por € contrario, cuando la
direccion y la coordinacion de las
actuaciones de emergencia sean
giercidas por el Comité de Direccion,
guedara constituido como CECOPI.

El CECOP, 0 en su caso € CECORPI,
deberarelacionarsey realizar las
funciones que tiene asignadas, o que en
Su momento se le asignen, con todos los
organismos, entidades, particulares,
Grupos de Accion y Administraciones
intervinientes u afectadas.

Son funciones béasicas de SOS Navarra:

.Recepcionar y transmitir toda la
informacién recibida.

.Centralizar y coordinar la emergencia,
bien directamente o através del Puesto
de Mando Avanzado.

.Canalizar todas las solicitudes y
ofrecimientos de ayuda a la poblacion.

.Efectuar |las notificaciones alas
autoridades determinadas por €
Director del Plan.

.Recabar y centralizar las informaciones
relativas alas dimensionesy
consecuencias del incerdio.

.Hacer e seguimiento de los incendios.

.En los casos de incendios de gravedad
2y 3, transmitir el aviso a objeto de
que se active el Plan.

.Mantener contacto con los
representantes municipales de los
M unicipios afectados.

.Obtener informacién meteorol 6gica
actualizada.

.Gestionar la constitucion del Consgo
Asesor.
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.Gestionar, si procede, la constitucion
del Comité de Direccion.

Alertar alos Grupos de Accion
intervinientes en el Plan.

.Gestionar los avisos y
recomendaciones a | os servicios basicos
gue pudieran verse afectados, tales
como €l ectricidad, comunicaciones, etc.

.Ofrecer soporte en la coordinacion de
|as actuaciones que demande tanto €l
Director del Plan, como € Director de
la Emergencia.

3.4. Puesto de mando avanzado.

Estaré constituido por |os responsables
de los Grupos de Accién en € lugar,
bajo la direccion del Director de la
Emergencia, nombrado por la Direccién
del Plan.

Las funciones del Puesto de Mando
Avanzado, personalizadas en € Director
de Emergencia, seran:

* Lavaloracion continuada y en tiempo
real de lasituacion en laque se
encuentran las labores de control de la
emergencia.

* Lacoordinacion in situ de los
distintos Grupos de Accion
intervinientes.

* Aquellas que le pueda asignar €
Director del Plan.

En funcion del Nivel de Gravedad
asignado al incendio, € Puesto de
Mando Avanzado puede estar
constituido por:

* El Director de la Emergencia.

* E| Coordinador de Extincion.

* Los representantes de los
Ayuntamientos af ectados designados
por sus alcaldes.

* E| Coordinador del Servicio de
Proteccion Civil del Gobierno de
Navarra.

* E| Coordinador de laDireccion
Genera de Medio Ambiente.

* El Coordinador de Ordeny Control
del Tréfico.

* El Coordinador del Grupo Sanitario.

* El Coordinador del Grupo de Apoyo
Logistico.

* El representante del Centro de
Coordinacion Operativa.

* Cuantos técnicos o especialistas se
estime oportuno en cada momento.

3.5. Gahinete de informacion.

Depende directamente del Director del
Plan, si bien, serdinformado por €l
Centro de Coordinacion Operativa SOS
Navarra

Estara constituido por la persona o
personas que se designen al efecto,
encontrandose en contacto permanente
con el Centro de Coordinacion
Operativa SOS Navarra, pudiendo, en €l
caso de estar constituido por més de una
persona, encontrarse unade ellasen €
Puesto de Mando Avanzado.

Son funciones del Gabinete de
I nformaci on:

* Centralizar, elaborar y transmitir las
informaciones emanadas del Director
del Plan ala poblacion afectada.

* Coordinar los medios de difusion
social.
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* Obtener, centralizar y facilitar toda la
informacion relativa a posibles
afectados.

* Candlizar alos medios de difusion las
informaciones que el Director del Plan
estime convenientes.

* Replicar, s procede, informaciones no
acordes con larealidad.

* Aquellas otras que le asigne €
Director del Plan.

4.-Conjunto Operativo interviniente.

El Conjunto Operativo esta constituido
por los Grupos de Accion de los
Servicios o0 entidades intervinientes y
gue trabajan de manera coordinada bajo
las 6rdenes del Director de la
Emergenciay del Director del Plan en
laresolucion de la emergencia.

Estaran congtituidos por los
intervinientes en la emergencia, ya se
trate de personal de la Administracion
Foral, de cualquier otra Administracion,
0 de profesionales cualificados o
voluntarios, integrados bajo las 6rdenes
del responsable del Grupo de Accién a
gue se les asigne, debiendo desempefiar
las funciones que se sefidan, o que en
su caso les encomiende el Director del
Plan.

4.1. Director de la Emergencia.

El Director de la Emergencia, designado
por € Director del Plan, sera el maximo
responsable sobre € terreno de la
emergencia, asi como del resto de
actuaciones gque las mismas puedan
[levar asociadas, tales como la extincion
dedl incendio, el salvamento de victimas,
proteccidn de bienes, establecimiento de
prioridades, etc.

El Director de la Emergencia actuara en
todo momento bgjo las érdenes del
Director del Plan.

Las ordenes que €l Director de la
Emergencia deba de transmitir alos
Grupos de Accion, lo hara en todo
momento a través de sus mandos
naturales.

De afectar € incendio a una Comunidad
Auténoma vecina, o aFrancia, y de
existir Directores de Emergenciaen las
mismas, estos trabajaran de forma
coordinada, manteniendo en todo
momento comunicacion con el Centro
de Coordinacion Operativa SOS
Navarra.

Cuando la emergencia afecte a territorio
de diferentes Comunidades Autonomas
y serequiera la intervencién de medios
detitularidad estatal, no asignados a
Plan, se designara, ainiciativa de los
Directores de los Planes, un Mando
Unico Integrado, formado por
representantes de dichas Comunidades
Auténomas, que sera el 6rgano Director
de la Emergencia sobre €l terreno.

Son funciones del Director de la
Emergencia

* Establecer e Puesto de Mando
Avanzado.

* Mantener informado a Director del
Plan.

* Definir la estrategia para la reduccion
de la emergencia.

* Definir las érdenes operativas que se
derivan de la estrategia elegida 'y
asegurarse gue se transmiten alos
distintos Grupos de Accion.

* Coordinar la actuacion de los medios
intervinientes.
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* Sefidar objetivos y prioridades alos
diferentes Grupos que participan en las
labores de extincion y control del
incendio.

* Informar ala Direccion del Plan de las
medidas de emergencia que en su caso
sea hecesario adoptar, tales como
evacuaciones, cortes de carreteras,
cortes de lineas de adtatension, etc.

* Ser @ contacto en tierra-o designar la
persona para ello- con los medios aéreos
gue participen en las labores de
extincién, asignandoles zonas de
actuacion.

* Evaluar la emergencia.

* Solicitar, S se estima necesario,
nuevos recursos a CECOP.

* Establecer las pautas paralaretirada
progresiva de recursos unavez que la
emergencia ha sido controlada.

En sus funciones, € Director de la
Emergencia podra estar asesorado por
personal técnico de la Direccién

General de Medio Ambiente, Consorcio
de Bomberos, etc. ala hora de tomar
decisiones, establecer objetivosy
prioridades, y evaluar € desarrollo del
incendio.

4.2. Coordinador de extincion.

Independientemente de quien realice la
primera intervencion, la funcion de
mando y coordinacién de las labores de
extincion del incendio sobre € terreno
recaerd sobre el miembro del cuerpo de
Bomberos de mayor graduacion
presente en € lugar del incendio, hasta
lallegada a lugar de la persona
designada como Coordinador de
Extincion por parte del Director de la
Emergencia.

El Coordinador de Extincion estaraen
todo momento bgjo las érdenes del

Director de la Emergencia, pudiendo,
segun los casos, ser la misma persona.

En el supuesto de que la magnitud del
incendio, o laorografia del terreno asi
lo aconsgjaran, se podra llegar a definir
més de un Coordinador de Extincién de
zona, responsabilizandose en este caso
cada uno del &reay recursos asignados,
debiendo colaborar mutuamente,
realizdndose las labores de coordinacion
entre ellos por medio del Coordinador
de la Extincion en e puesto de Mando
Avanzado.

Son funciones del Coordinador de
Extincién:

* [niciar o continuar las acciones que
corresponden al ataque y extincion del
incendio segun las técnicas y tacticas
establecidas.

* Sefialar objetivos y prioridades en las
labores de extincion y control del
incendio.

* Laevaluacion del incendio.

* Lacuantificacion y evaluacion
continuada de la magnitud del incendio.

* Mantener informado al Director de la
Emergencia.

* Solicitar |os recursos gque estime
necesario para hacer frente al incendio.

* Establecer las pautas para la retirada
progresiva de recursos una vez que el
incendio ha sido controlado.

* Establecer y distribuir los retenes que
hagan las labores de remate y control de
las zonas quemadas.

En sus funciones, € Director de la
Extincion podra estar asesorado por
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personal técnico del Departamento de
Medio Ambiente, Consorcio de
Bomberos, etc. ala hora de tomar
decisiones, establecer objetivosy
prioridades, y evaluar € desarrollo del
incendio.

4.3. Grupo de Extincion.

Esta constituido, basicamente, por todos
los medios materiales y humanos
integrados o dependientes del Consorcio
de Bomberos de Navarra, y los recursos
humanos, personal Técnico y de
Campo, asi como los medios materiales
del Departamento de Medio Ambiente,
cuya actuacion principa consiste en las
operaciones de deteccién y extincion de
incendios.

Al mismo se podran incorporar otros
medios dependientes de Ayuntamientos,
otras Administraciones, etc. que
actuaran bajo las ordenes del Director
de Extincion, paralo cual sefacilitaran
los recursos disponibles necesarios por
parte de los responsables del Grupo de
Extincion.

Son funciones del Grupo de Extincion:

* Evaluar, reducir y extinguir los
incendios forestales.

* Salvamento y rescate de af ectados.

* Defensa de aquellos bienes no
desplazables que se determine.

* Reconocimiento de nuevas pistas de
acceso a incendio.

* Aquellas otras que les pueda asignar
el Director del Plan.

En sus funciones, € Grupo de Extincion
podra estar asesorado por personal

técnico de Medio Ambiente ala hora de
tomar decisiones, establecer objetivosy

prioridades, y evaluar el desarrollo del
incendio.

4.4. Coordinador de orden y control de
tréfico.

"Cuando concurran varios Servicios
policiales en €l area de emergencia, con
independencia de cua sea su orden de
llegada al érea afectada, la funcion de
mando y coordinacion de los mismos
hasta la llegada a lugar de la persona
designada como Coordinador de
Seguridad por parte del Director de la
Emergencia recaera sobre e mando
presente de mayor graduacion, en €
caso de concurrencia de mandos con
graduaciones distintas, y sobre el
miembro del Cuerpo laPolicia Foral, en
el supuesto de concurrir mandos con
graduaciones similares.

El coordinador de Seguridad, una vez se
persone en € lugar de la emergencia, se
integrara en el Puesto de Mando
Avanzado, atendera en todo momento
las orden del Director de la Emergencia
y coordinara las actuaciones y recursos
de la Policia Fora, Guardia Civil,
Cuerpo Naciona de Policiay Policia
Local".

En el supuesto caso de que la magnitud
del incendio, o la orografia del terreno
asi |o aconsgjaran, el Coordinador de
Seguridad podréa definir cuantos
Coordinadores de Zona considere
necesarios, responsabilizandose en este
caso cadauno de ellosddl areay
recursos asignados, debiendo colaborar
mutuamente, realizandose labores de
coordinacién entre ellos por medio del
Coordinador de Seguridad en &l Puesto
de Mando Avanzado.

4.5. Grupo de Orden y control de
tréfico.

Estara constituido por los miembros de
laPolicia Foral, PoliciaLocal, Guardia
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Civil o Cuerpo de Policia Nacional que
participen en el operativo establecido.

Son funciones del Grupo de Seguridad:

* Control de accesos, regulacion de
tréfico y acordonamiento de la zona.

* Establecimiento de las prioridades
necesarias, incluso de acompariamiento
s fuese preciso, paralas actuaciones de
urgencia y/o evacuacion.

* Vigilanciay control del tréfico,
especiamente en |os accesos a las zonas
afectadas, restringiendo la circulacion
del persona y vehiculos, segun las
condiciones de vialidad establecidas.

* Garantizar que los Grupos de Accién
puedan realizar sus misiones sin
interferencias extranas.

* VVelar por e orden publicoy la
seguridad ciudadana en las zonas

af ectadas, especialmente en las zonas
evacuadas s las hubiera

* Colaborar con e Grupo de Apoyo
Logistico en sus misiones de
evacuacion.

* Controlar e identificar victimasy
desaparecidos.

* En los casos en |os que sea requerido,
acomparfiamiento de los medios
intervinientes a la zona de intervencion.

* Colaborar en ladifusion de avisos ala
poblacién.

* Vigilanciay control del perimetro del
incendio.

* Aquellas que les pueda asignar €
Director del Plan.

4.6. Grupo Sanitario.

Cuando la situacion lo requiera o
aconsgle y siempre en los incendios
forestales de Nivel de Gravedad 2y 3,
se constituira el Grupo Sanitario. En los
nivelesinferiores, S.O.S. Navarra
enviara siempre una ambulancia a lugar
del incendio.

Estara constituido por |os recursos
humanos y materiales del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea y por los
recursos humanos y materiales de otras
instituciones, asociaciones, particulares,
etc. que se le puedan asignar.

El Director de Atencion Primaria del
Servicio Navarro de Salud, designara al
Coordinador del Grupo Sanitario, quien
seincorporard a Puesto de Mando
Avanzado, o a lugar que determine el
Director de la Emergencia,
garantizandose en todo momento
contacto permanente con este'y con €
Centro de Coordinacion Operativa SOS
Navarra, trabagjando en colaboracion
con el médico coordinador de servicio
en SOS Navarra. Ladimension,
dotacion y equipamiento la determinara
conjuntamente el Director de Atencién
Primariay el responsable del Grupo
Sanitario designado.

Son funciones del Grupo Sanitario:

* Atencion de accidentados y heridos.
* Determinacion de la ubicacion del
lugar de atencién alos posibles
afectados.

* Clasificacion de heridos.

* Traslados a centros sanitarios.

* Organizacion de lainfraestructura
asistencial.

4.7. Grupo de Apoyo Logistico.
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Cuando la situacion lo requiera o
aconsgiey siempre enlos incendios
forestales de Nivel de Gravedad 2y 3,
se congtituira e Grupo de Apoyo
Logistico.

Estara constituido por personal del
Servicio de Proteccion Civil del
Gobierno de Navarra.

El Director del Servicio de Proteccion
Civil, designara a Coordinador del
Grupo de Apoyo Logistico, quien se
incorporara a Puesto de Mando
Avanzado.

Al Grupo de Apoyo Logistico se
incorporaran los equipos de otros
Servicios de la Administracién Foral,
los de | as asociaciones que tengan
suscritos acuerdos de colaboracion con
esta, asi como de cuantos otros grupos
Se estime necesario.

Tiene como funciones esenciales:

* Dar soporte alas labores de control de
la emergenciay de la extincién, tanto
desde el punto de vistade provisiéon de
equipos y suministros necesarios, Como
desde e punto de vista de
abastecimiento y transporte.

* Apoyar alos 6rganos competentes en
las misiones de evacuacion, albergue y
de abastecimiento.

* Apoyar las tareas de |os restantes
Grupos de Accion.

* Responsabilizarse del reclutamiento
del voluntariado y de su asignacién a
los Grupos de Accion.

* Dotar de la infraestructura necesaria al
Puesto de Mando Avanzado.

* Laprovisiéon de equipos de
comunicaciones e instalaciones de
repetidores moviles.

* Laprovision de informacion
cartografica relativa a la zona afectada
por el incendio.

* |nformacion sobre la evolucion
meteorol 6gica prevista

* Aguellas otras que le asigne el
Director de la Emergencia.

5.-Niveles de gravedad.

La Directriz Basica de planificacion de
Proteccion Civil de Emergencias por
Incendios Forestales, establece la
clasificacién de los incendios forestales
segun su nivel de gravedad potencial,
atendiendo a las caracteristicas de la
masa forestal afectada, |as condiciones
topogréficas de la zona, su extension 'y
caracteristicas del medio fisico, de las
infraestructuras existentes o de las
condiciones meteorol 6gicas, asi como
de los peligros potenciales paralas
personas o |os bienes.

Teniendo como fundamento esta
valoracion, se redliza una prevision de
la gravedad de acuerdo ala siguiente
tabla:

5.1. Nivel 0.

Pertenecen a este nivel los incendios
forestales que pueden ser eficazmente
combatidos y controlados con los
medios de extincion ordinarios previstos
y que, alin en su evolucion mas
desfavorable, no suponen ningun
peligro para personas genas alos
grupos de accidn, ni para bienes
diferentes a los de naturaleza forestal.

Los incendios forestales Nivel O
reguieren la aplicacion de
procedimientos y protocol os de uso
habitual, por o que no es necesario la
activacion del presente Plan ni €
concurso de ninguin recurso
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extraordinario, o la aplicacion de
operativos especiaes.

Esta situacion finalizara cuando se
declare € fin de laemergencia o € paso
delamismaad Nive 1.

5.2. Nivel 1.

Referido a aquellos incendios que
pudiendo ser controlados con los
medios de extincién ordinarios previstos
en el Plan, por su posible evolucion, o
porque puedan afectar a zonas sensibles
desde e punto de vista de la proteccién
y de la conservacion de la masa forestal,
se prevé lanecesidad de la puestaen
préctica de medidas de proteccion de las
personas y de los bienes que puedan
verse amenazados por € fuego.

De mismo modo, se podra declarar este
nivel cuando la existencia simultanea de
diversos incerdios de nivel O asi 1o
aconsgie.

En los incendios catal ogados como
Nivel 1, se podrarequerir e concurso
de medios no adscritos a Plan.

Esta situacion finalizara cuando se
declare € paso delaemergenciad
Nivel 0, o a Nivel 2.

5.3. Nivel 2.

Referido a aguellos incendios para cuya
extincion se prevé la necesidad de
contar con medios procedentes de otra
Administracion no asignados a Plan, o
puedan comportar situaciones de
emergencia que deriven hacia € interés
naciona.

Del mismo modo, se podra declarar este
nivel cuando la existencia simultanea de
diversosincendios de nivel 1 asi o
aconsgie.

Ladeclaracion del Nivel 2,y la
activacion del Plan, laformulara €
Director del Plan, cuando las
circunstancias asi |0 determinen,
pudiendo llegar a constituirse el Comité
de Direccion.

Esta situacion finalizard cuando se
declare el paso de laemergenciad
Nivel 1, o a Nive 3.

5.4. Nivel 3.

Referido a aquellos incendios en los que
se considera que esta en juego €l interés
nacional, constituyéndose entonces €l
Comité de Direccion, tal y como se ha
expresado en e punto "1.-Direccién y
Coordinacion”.

El Nivel 3 se mantendré hasta que se
declare su paso a Nivel 2.

6.-Fases de la operativa.

Se define como operatividad, la
regulacion de los procedimientos y
mecanismos que han de seguirse para
conseguir con la mayor eficacialos
objetivos del Plan. Por tanto, habra de
concretarse en |os pasos que seinician
desde la deteccion y alarma del
incendio, hasta los sistemas de
coordinacién, pasando por su
evaluacion, atague, extinciony
salvamento, solicitud de medios no
asignados a Plan, seguridad, diferentes
apoyos e informacion a la poblacion.

Todas las actuaciones que se emprendan
iran encaminadas a lograr e control de
laemergenciay el sofocamiento del
incendio de la manera mas répida y
segura posible, paralo cua la
coordinacion se hace imprescindible.

Son fases de la operativa:

6.1. Ladeteccion.
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Esta fase de la emergencia, primordial
paraevitar el desarrollo del incendioy
minimizar sus conseclencias, se debe
caracterizar por su rapidez y por la
precision en laidentificacion del lugar,
ademas de por lafiabilidad de los datos
transmitidos.

La deteccion de incendios se realiza
mediante:;

* Los observatorios.

* Lasrondas.

* El aviso de la poblacién.
Observatorios forestales.

Es el Consorcio Parala Extincion de
Incendiosy Salvamento de Navarra el
encargado de realizar las |abores de
deteccion, paralo que cuentaen la
actualidad con un total de 17
observatorios forestales
estratégicamente distribuidos por las
zonas de mayor riesgo de incendio
forestal, estando provistos todos ellos de
los medios de observacion y
comunicacion que permiten, a personal
gue se encuentra de servicio en los
mismos, |a pronta deteccién de los
conatos y la inmediata notificacion a
Centro de Coordinacion Operativa.

Las rondas.

Tanto €l personal de campo dela
Direccion General de Medio Ambiente,
como €l de laBrigada Ecologica de la
Policia Foral, tienen encomendada la
realizacion de rondas de deteccion.

El referido personal programa sus
rondas, atendiendo a los indicadores de
riesgo de incendio que se elaboran
diariamente.

El aviso de la poblacion.

El ciudadano, cuando detecta la
presencia de un incendio forestd, lo
notificaa Centro de Coordinacién
Operativa S.0O.S. Navarra 112, desde
donde, una vez localizado € mismo, se
procede en base alos protocol os de
actuacion ya definidos.

El Gobierno de Navarra establece dos
campariias forestales en la Comunidad,
asi como los protocolos de actuacion y
los procedimientos operativos a efecto,
alavez que informa ala poblacion
mediante camparias de concienciacion
que realiza periddicamente.

Campanias forestales en Navarra.

En Navarra se desarrollan dos camparias
forestales atendiendo ala época del afio,
estas son:

* Verano en lazona mediay baja
* |nvierno en la zona norte.

La campaiia determina el areade
influencia, los protocolosy
procedimientos a utilizar, asi como las
infraestructuras y dotaciones afectadas
por e Plan, definiendo los
observatorios, los Parques de
Bomberos, y demas recursos afectados
por este.

Protocolos y procedimientos operativos.

La definicién de los protocolos y de los
procedimientos, se hace en funcion de
la camparia, estableciéndose los
sistemas de deteccion en cada caso para
la pronta reduccion del incendio, asi
como para la rapida movilizacion de los
recursos para reducirlo.

Campafias de concienciacion.
Durante las campaiias, se hace especial

hincapié, por parte de la Direccion
General de Medio Ambientey de lade
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Interior, en la concienciacion social por
medio de camparias de concienciacion
socia y en la publicitacion del medio y
modo de transmitir |os avisos.

6.2. Ladarma

Larecepcion de laalarma se centraen
el Centro de Coordinacion Operativa,
SOS Navarra, donde se centralizala
recepcion de todos los avisos, se
gestionan y coordinan todos los
recursos disponibles tanto del Gobierno
Auténomo, como |os gjenos.

Latransmision de lainformacion alos
Grupos de Accion se realiza por medio
cauces habituales establecidos para ello.

Desde el momento en el que se recibe
un aviso en el Centro de Coordinacion,
entran en funcionamiento los planesy
procedimientos establecidos a respecto,
asignando a cada caso un codigo para su
seguimiento.

6.3. Laevauacion.

Consecuencialégicade laevauacion
son la determinacion de las medidas a
gjecutar y de los efectivos a movilizar.

A lavigsta de lainformacion recibida, se
gjecutan las siguientes fases:

* Catalogacion de la emergencia: esta se
realiza en base alos Niveles
anteriormente indicados.

* Asignacion de recursos. en funcion de
laentidad del siniestroy del lugar
donde este se produce.

* Movilizacion de recursos; mediante la
aplicacion de los protocolos
establecidos a efecto.

* Activaciondel Plan: esta se redliza
cuando asi se determina.

Laevaluacion de laemergencia se
realiza de manera continuada desde su
deteccion, hasta que la misma se da por
totalmente sofocada y extinguida.

6.4. El ataque y la extincion.

El responsable de esta fase es e Grupo
de Extincion, bajo € mando directo del
Coordinador de Extincion, conforme a
los procedimientos y técnicas
establecidos y reconocidos para detener
el avance del incendio, controlarlo y
extinguirlo.

La primeraintervencion laredlizarala
dotacién de bomberos mas proxima,
dirigiendo las operaciones €
responsable del equipo desplazado,
quien en funcién de cada situacion y
tras la evaluacion de la misma, requerira
del Centro de Coordinacién Operativa
la presencia de més recursos tanto
humanos como materiales, asi como la
del Coordinador de la Extincion.

6.5. El seguimiento y fin dela
emergencia.

El desarrollo de las labores de extincion
Y SuU seguimiento por parte del
Coordinador de Extincién y del Director
de laEmergencia, serén las que
determinen en cada caso € paso aun
Nivel superior o inferior de Gravedad,
asi como €l decretar € fin de la misma.
Este seguimiento se realizara de manera
continuada e ininterrumpida,
manteniendo continuamente informado
el Director de la Emergenciaa Centro
de Coordinacion Operativa, quien
informar& puntualmente al Director del
Plan.

El Consgo Asesor, es de manera
especial el responsable de asesorar,
juntamente con €l responsable del
Grupo de Extincién, a Director del Plan
sobre las medidas necesarias atomar en
cada caso para mitigar los efectos del
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incendio. D&l mismo modo, asesorara
igualmente a Director del Plan sobre la
conveniencia de decretar € findela
emergenciay la desactivacion del Plan.

7.-Medios y recursos.

Seran de asignacion directaa Plan
todos los recursos adscritos a los
Grupos de Accion intervinientes, asi
como aquellos que sean requeridosy
utilizados en cada caso en las labores
propias de control y reduccion de la
emergencia.

7.1. Utilizacion de los mediosy
recursos asignados a Plan.

Cada Grupo de Accion interviniente,
incorporard al Plan los mediosy
recursos con |os que cuenta

habitual mente para el desarrollo delas
funciones y misiones que tiene
encomendadas. La utilizacion y
movilizacion de los mismos se realizard
siguiendo los protocol os que cada
Servicio tenga establecidos
previamente, siendo los mismos los
responsabl es de dichos recursos.

Las Administraciones implicadas,
pondran a disposicion del Director del
Plan, los recursos tanto humanosy
materiales con |os que cuenten y que
sean susceptibles de ser empleados de
caraalograr la mitigacion de los efectos
de laemergencia.

7.2. Solicitud de medios y recursos no
asignados al Plan.

La activacion de recursos no ordinarios
gue sean requeridos para su uso por
parte de los Grupos de Accion
implicados, y que no se encuentren
directamente asignados a Plan, se
realizara en todo momento por parte del
Centro de Coordinacion Operativa,
quien a peticion del Grupo de Apoyo
Logistico, y tras recibir la oportuna

solicitud de los Grupos de Accion, por
sugerencia del Comité Asesor o por
requerimiento directo del Director del
Plan, se encargara de la tramitacion de
las necesidades detectadas.

El Centro de Coordinacién Operativa,
tramitard con € Ministerio de Interior, a
través de la Delegacion del Gobierno, la
solicitud de los recursos estatales que no
estén asignados a Plan.

El procedimiento de movilizacion de
medios de titularidad Estatal se gjustara
alo dispuesto en e punto 5.5 del Plan
Estatal de Proteccion Civil para
Emergencias por Incendios Forestal es.

Si el requerimiento de recursos se
realiza a otras Administraciones o a
empresas o particulares, seraiguamente
el Centro de Coordinacién Operativa el
encargado de redlizar |as gestiones
necesarias para ello.

Todo recurso movilizado, tanto se
encuentre o no asignado al Plan, sera
directamente adscrito a uno de los
Grupos de Accion, siendo el
responsable del mismo el encargado de
realizar su seguimiento.

L as funciones a desempefiar por parte
de estos recursos corresponderan con la
especializacion propia funcional que
tengan atribuida, actuando en todo
momento conforme a las medidas de
actuacion, uso y seguridad que le son
exigibles.

Lasolicitud de ayuda internacional se
realizard, en caso de ser necesaria,
siguiendo los procedimientos
establecidos parala aplicacion de la
Resolucion del Consgjo de las
Comunidades Europeas de 8 de julio de
1991, s bien la solicitud de apoyo ala
region de Pirineos Atléanticos se
realizara en funcién de los protocolos de
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apoyo y ayuda mutua que recogen los
convenios vigentes.

La Cooperacion de las Fuerzas Armadas
en la extincion de incendios forestales
seredizardaen € marco de lalegidacion
vigente, con carécter excepcional y
siempre para larealizacion de tareas
auxiliares y de apoyo logistico, sin
actuacion directa sobre €l incendio y se
gjustara alo dispuesto en € punto 5.7.
del Plan Estatal de Proteccion Civil para
Emergencias por Incendios Forestales.
En e supuesto caso de intervencion de
las FFAA, se incorporara de forma
inmediata un mando al Puesto de
Mando Avanzado, y otro a Consgo
Asesor.

7.3. Medios aéreos.

Seran de asignacion directaa Plan los
recursos aéreos ordinarios disponibles
del Gobierno de Navarra, bien de
titularidad propia o contratados, méas
aquellos que de forma estacional se
incorporen a Plan. Todos estos recursos
estaran integrados dentro de lared de
comunicaciones propias del Gobierno
de Navarra.

Cuando las circunstancias asi 1o
recomienden, podréan agregarse a Plan
aquellos recursos aéreos que se
considere oportuno, pasando a formar
parte directamente de |0s recursos
propios del Plan. Estos recursos seran
dotados igualmente de red de
comunicaciones propia del Gobierno de
Navarra.

Los medios aéreos que € Ministerio de
Medio Ambiente adscribaa Plan de
Navarra seran movilizados desde €l
Centro de Coordinacion Operativa,
S.0.S. Navarra, através del técnico de
|a base.

Para la movilizacion de los recursos
aéreos ddl Ministerio de Medio

Ambiente no asignados al Plan, se
procedera seguin los dispuesto en €
punto 5.5.2. del Plan Estatal de
Proteccion Civil para Emergencias por
Incendios Forestales.

En las labores de resolucion de la
emergencia, todos |os recursos aéreos
gue intervengan en lamisma, bien
integrados dentro del Plano no,
actuaran bgjo las érdenes del Director
de la Emergencia.

Al objeto de permitir la comunicacion
con todos |0s recursos aéreos, ya se
encuentren estos integrados o no en €
Plan, e Director de la Emergencia
contara con un sistema de
comunicaciones tierra-aire en banda
aérea.

Si las circunstancias, o e nimero de los
recursos aéreos movilizados asi |0
aconsgjaran, € Director de la
Emergencia podra designar un
coordinador de recursos aéreos, quien
actuara en todo momento bajo sus
ordenesy serd el responsable de la
operativa de dichos recursos.

8.-Medidas complementarias.

Durante e desarrollo de |as labores de
control y reduccion de la emergencia,
serén de aplicacién, ademas de las
medidas habituales de seguridad, las
propias de estos casos encaminadas a
garantizar, en lamedida de lo posible, la
seguridad de las personas afectadas, la
de los recursos humanos intervinientes,
asi como la de los medios materiadesy
de los bienes que se utilicen o
encuentren afectados.

8.1. Medidas de proteccién dirigidas a
la poblacion.

De cara a proteger ala poblacion que se
encuentre afectada de manera directa
por la emergencia, 0 que en su caso se
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considere pueda llegar a estar afectada,
se adoptaran las medidas oportunas que
garanticen su seguridad, paralo cual se
arbitraran, por parte del Director del
Plan, los cauces de comunicacion e
informacién necesarios para hacer llegar
alamisma las medidas que se adopten
en funcion de las circunstancias
particulares de cada momento.

Las medidas por excelencia a ser
adoptadas para garantizar la seguridad
de la poblacion son la de algamiento y
la de evacuacion.

Laevacuacion.

Consiste en € traslado masivo de la
poblacién que se encuentra en la zona
de intervencion hacia zonas alejadas de
lamisma Se trata de una medida
definitiva, que se justifica Unicamente si
el peligro a que estd expuesta la
poblacién es lo suficientemente grande.

Puede dividirse el proceso total de la
evacuacion en las siguientes etapas.

* Aviso: En esta etapa se notificaala
poblacién la inminencia de la medida.

* Preparacion: En esta etapa la
poblacion se concentra en los puntos
gue le han sido indicados en la etapa
previa, a tiempo que se preparan los
medios para su transporte.

La preparacion de los medios necesarios
parala evacuacion sera prevista por la
Direccion del Plan con la suficiente
antel acion, suponiendo una evolucion
desfavorable del accidente que pudiera
requerir la aplicacion de esta medida;
informando tan solo ala poblacién en el
momento oportuno de su aplicacion,
caso de ser necesaria.

* Tradado: En esta etapa la poblacion
es desplazada en los medios previstos a
efecto.

Es evidente que las etapas de aviso y
traslado se producen a una velocidad
que tiene limitaciores intrinsecas que
no pueden ser ateradas. En cambio, la
duracion de la etapa de preparacion
puede ser reducida mediante €l
adiestramiento del personal acargo de
la evacuacion, asi como la
sensibilizacion y familiarizacion de la
poblacién con la medida.

El alggamiento.

Consiste en €l trasado de la poblacién
desde posiciones expuestas a lugares
seguros, generalmente poco distantes,
utilizando sus propios medios.

Esta medida se encuentra justificada
cuando la emergencia se atentia
rapidamente, ya sea por la distanciao
por lainterposicion de obstaculos asu
propagacion. Presenta la ventaja
respecto de la evacuacion de que la
poblacion trasladada es muy inferior, al
mismo tiempo que el traslado se hace
con los propios medios de la poblacion.
En consecuencia, las necesidades
logisticas de la medida se reducen
précticamente a las derivadas de los
avisos ala poblacion.

Por otra parte, la utilidad de la medida
es nula cuando e fendbmeno peligroso
del que se ha de proteger ala poblacion
se atentia lentamente.

8.2. Medidas de informacién.

Periodicamente y siempre de manera
previay durante € desarrollo de las
campafas de incendios forestales, se
dirigen ala poblacion camparias de
concienciacion y divulgacion de las
medidas basi cas de actuacion ante un
incendio forestal. En este sentido, €
Departamento de Medio Ambientey la
Direccion General de Interior informan
diariamente del riesgo de incendio y de
la prohibicion o autorizacion de la
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guema controlada de desechos
agricolas.

Si el desarrollo propio de laemergencia
aconsgja €l tomar medidas de caraala
evacuacion de la poblacion afectada, |0
que podriarequerir el realojamiento de
lamisma, el Director del Plan,
asesorado por €l Consgjo Asesor,
dictara las 6rdenes oportunas para que
los Grupos de Seguridad y de Apoyo
Logistico garanticen la adopcion de las
medidas encaminadas hacia ello. El
Gabinete de Informacion y € Centro de
Coordinacion Operativa colaboraran en
ladifusion de las instrucciones que en
Su caso se determinen.

9.-Activacion del Plan.

9.1. Procedimiento de activacion del
Plan.

Independientemente de donde se realice
larecepcion del aviso de incendio, este
seratransmitido a Centro de
Coordinacion Operativa, para activar €
operativo de Bomberos correspondiente,
al objeto de querealicen una primera
evaluacion sobre el terreno. Unavez
gue dispongan de la informacion
precisa, latransmitiran a Centro de
Coordinacion Operativa, decretando el
Nivel de Gravedad que corresponda.

El Plan serd activado de forma
automatica para los casos de Nivel de
Gravedad 2 y 3, pudiendo, dependiendo
de las circunstancias, ser activado para
los casos de Nivel de Gravedad 1. Para
los casos de Nivel de Gravedad 0, no se
contempla su activacion.

Laactivacion del Plan lapodrarealizar
Unicamente € Director del mismo,
quien serdinformado a respecto por €l
Director General de Interior, € Director
del Servicio de Proteccién Civil, o en su
caso, por € maximo responsable del
Centro de Coordinacion Operativa de

servicio en € momento de detectarse la
emergencia.

9.2. Procedimientos de actuacion.

L os componentes del Grupo de
Extincion, juntamente con los
componentes del resto de Grupos
intervinientes en el Plan, actuaran de
manera coordinada y tendrén como
mision la de contener, controlar y
reducir la emergencia, actuando de
acuerdo a unos criterios de coordinacion
y operatividad bajo la direccion del
Director del Plan'y del Coordinador de
la Emergencia, constituyendo un mando
Unico de todos los recursos, tanto
humanos como material es desplazados.

Las misiones que deberan realizar en los
primeros momentos seran:

* Iniciar las labores de extincion.

* Rescate, tratamiento, clasificaciony
evacuacion de posibles afectados.

* Establecimiento del Puesto de Mando
Avanzado.

* Evaluacion de la situacion, e
informacién a Director del Plan.

* Establecimiento del interfase de
coordinacién con el Plan.

* Control de los accesos.

* Coordinacion de los recursos
disponibles.

* Movilizacion de los recursos mas
inmediatos parala emergencia.

9.3. Coordinacién de los servicios y
grupos de actuacion.

El Director de la Emergencia
establecera la ubicacion del Puesto de
Mando Avanzado, desde donde en
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colaboracion con los Jefes de Grupo en
el lugar, determinara las acciones
encaminadas areadlizar el control y
extincion de la emergencia

De otro lado, € Director del Plan, junto
con el Consgjo Asesor, redlizaran €l
seguimiento y direccién de las acciones
gue se realicen en cada momento.

El Centro de Coordinacién Operativa
permanecera en todo momento
informado tanto de las decisiones que
adopte el Director del Plan, como €l
Coordinador de la Emergenciay que
estén directamente relacionadas con
esta

El responsable del Centro de
Coordinacién podra determinar, en €l
caso de que lo considere apropiado, €l
desplazar a una persona a Puesto de
Mando Avanzado, para gque colabore
con este'y agilice la comunicacion con
el Centro de Coordinacion y de soporte
técnico y logistico al Puesto de Mando
Avanzado.

9.4. Determinacion de la zona de
intervencion.

El area de intervencion quedara
delimitada en funcion de las
caracteristicas propias del incendio y

del Nivel de Gravedad potencial. Dicha
&readeintervencion sedividiraen
zonas 0 sectores de amplitud variable en
funcion de las circunstancias y de la
configuracion del terreno.

Se denominara:

Sector 0 zona de ataque: €l area que
coincide con lalocalizacion del
incendio forestal, siendo esta la zona de
atague directo y de operacion del Grupo
de Extincion.

Zona de apoyo: estara comprendida por
la inmediatamente seguida de la de

ataque, y es desde donde se realizan las
labores de apoyo necesarias parala
extincion.

Zonade seguridad: desde donde se
prestara el apoyo logistico y sanitario.

10.-Implantacion y mantenimiento del
Pan.

Laimplantacion y € mantenimiento del
Plan comprenden € conjunto de
acciones que deben de llevarse a cabo
para asegurar su correctaaplicaciony
para garantizar su constante
actualizacion, acorde con la evolucion
de las técnicas y recursos, y de la propia
Administracion.

Se elaborarén informes sobre
emergencias ocurridas en Navarra que
posteriormente podran ser revisadosy
analizados por la Comision de
Proteccion Civil de Navarra, afin de
incorporar posibles megjoras a Plan. En
este sentido, se mantendran reuniones
periddicas con responsables de los
distintos Grupos de Accién, al objeto de
colaborar en la coordinacion de
acciones encaminadas hacia la mejora
de | as actuaciones conjuntas.

Independientemente del desarrollo de
acciones encaminadas al mantenimiento
dd Plany delarealizacion de
revisiones periodicas del mismo, se
definird un programa de g ercicios tanto
conjuntos como por separado de los
distintos Grupos de Accién, donde
ademas de darles a conocer la existencia
y fundamento del Plan, se pondran en
préctica destrezas, habilidades y
conocimientos que son necesarios ala
hora de intervenir en una emergencia de
estas caracteristicas.

Como normay previamente a dar
comienzo alas camparias de incendio
forestales, tanto de verano como de
invierno, se promovera unareunion de
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los responsables de los Grupos de
Accion, al objeto de coordinar posibles
acciones conjuntas y de revisar
procedimientos y protocolos de
actuacion conjunta.

Del mismo modo, mediante acciones de
formacién e informacion, se arbitraran
las medidas oportunas para dar a
conocer alapoblacién la existencia de
este Plan.

No obstante, este Plan debera ser
actualizado cada vez que se produzca un
cambio significativo y siempre que la
Direccién del mismo lo considere
oportuno.

De forma automética, cada dos afios, en
el mes de abril, serevisard e directorio
de urgencia, el catdogo de mediosy
recursosy en general todo € plan.

El Director del Plan, asesorado por €
Consgjo Asesor, sera quien de € visto
bueno atodas las modificaciones
fechadas y selladas.

Deben de tener copiadel Plan:
* LaDireccién del Plan.

* Todos los miembros del Consgjo
Asesor.

* Todos los responsables de los Grupos
de Accion.

* El Centro de Coordinacion Operativa.

* L as personas 0 instituciones que asi
determine €l Director del Plan.

Una vez recibidas las modificaciones se
remitira acuse de recibo y justificante de
conformidad con los cambios
introducidos que les afecten.

La Direccion General de Interior sera
responsable de la actualizacion del Plan
y del envio de las modificaciones.

Después de cada simulacro, 1os Grupos
intervinientes 1o evauarén y propondran
al Director del Plan las modificaciones
gue estimen pertinentes

11.-Ejercicios y simulacros.

El Plan de Emergencia para Incendios
Forestales de la Comunidad Foral de
Navarra entiende por Ejercicio aquellas
acciones que se deben de desarrollar de
manera periodica por parte de los
implicados en €l Plan, al objeto de
mantener las habilidades y destrezas
gue hacen que este sea operativo. Se
realizarén tres tipos de gercicios.

1.°Ejercicios en los que interviene un
solo Grupo:

Tienen por objeto la comprobaciin de:

* El funcionamiento de los medios
materiales.

* Lalocalizacion de los mandos.

* Lamovilizacion de vehiculos.

* Las técnicas operativas aplicables.
* Las transmisiones.

L os responsables de los Grupos de
Accién, notificaran con 2 semanas de
antelacion ala Direccién del Plan, €
proyecto de realizacion de gjercicio, y
cuando este acabe los resultados de
evauacion.

El primero de los gercicios de cada
Gruypo debera estar realizado antes del
15 de abril.

2.° Ejercicios donde intervienen
solamente la Direccion del Plan, los



Este documento ha sido descargado de www.belt.es “ El Portal de los Profesionales de la Seguridad”

miembros del Consgjo Asesor y €
Centro de Coordinacién Operativa.

Se realizaran dos veces a afio, a objeto
de comprobar:

* Lalocalizacion de mandos.
* Las transmisiones.

LaDireccion del Plan sera quien decida
lafecha de la realizacion, definiendo
previamente sus objetivos, y evaluar |os
resultados.

3.9 Simulacros.

El Plan de Emergencia para Incendios
Forestales de la Comunidad Fora de
Navarra entiende por Simulacro
aquellas acciones que se deben de
desarrollar de manera conjuntay
periddica por parte de los implicados en
el Plan, al objeto de alcanzar la
coordinacion de acciones necesarias.

Se deberaredizar, a menos, un
simulacro anual, de tal manera que cada
cuatro afios uno de ellos serealice
durante € invierno y cada tres afios uno
sea nocturno.

Previo a simulacro, se reuniran los
miembros del Consegjo Asesor con la
Direccién del Plan, al objeto de
establecer, €l tipo de simulacro, las
prioridades en su desarrollo, fechay
hora de su gjecucion y cuantos puntos
Sean necesarios para la buena
realizacion del mismo.

Definido € tipo de smulacro arealizar,
laDireccion del Plan establecera una
Lista de Comprobacion parala
evaluacion de la eficacia del simulacro,
debiendo figurar en lalistalos lugares,
e instante, las personas y los medios
con los que cada Grupo de Accion
debera acudir.

La Lista de Comprobacion debera
contener lainformacién minima para
poder evaluar |0s siguientes extremos:

* Personas que han sido aertadas.

* Tiempo necesario parala congtitucion
del Consgjo Asesor, de los Grupos de
Accion y del Puesto de Mando
Avanzado.

* Tiempo requerido parala
determinacién de las zonas afectadas y
medios necesarios.

* Grado de respuesta de |os Grupos de
Accion ante la determinacion del Nivel
de Gravedad.

* Persona y medios que acuden d
escenario.

* Tiempo de llegada al lugar donde se
declarala supuesta emergencia, de cada
una de las unidades movilizadas.

Cada Grupo de Accion, seincorporaraa
los lugares sefid ados, simulando en
cada momento la actuacién prevista
parael accidente. Asimismo, elaborara
en tiempo real un informe donde se
registrarén los tiempos de inicio y
terminacion de cada operacion o etapa,
incluyendo el de partida de los puntos
de origen, asi como las incidencias ala
que hubiera lugar, con lafirmay hora
de lamisma por parte de cada
responsable.

En cada punto donde deba tener lugar
una actuacion significativa relacionada
con el simulacro, se encontrara un
observador designado por e Consgjo
Asesor. Este seraresponsable de
controlar los tiempos de llegada de las
unidades designadas, asi como de los
medios necesarios. El observador
realizara un informe en e que
consignara los tiempos de llegada de
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cada una de las unidades, asi como los
medios de que disponen.

La verificacion de la operatividad real
de las vias de comunicacion entre la
Direccién del Plan, e Consegjo Asesor,
el Centro de Coordinacion Operativay
los distintos Grupos de Accidn son un
punto muy importante del simulacro.
Por este motivo, la cadena de
comunicaciones entre todos ellos sera
objeto de atencion preferente en la
evaluacion de smulacros.

Con posterioridad al simulacro, la
Direccion del Plan convocard alas
partes implicadas para evaluar €l
desarrollo del simulacro, requiriendo
para ellos los informes que considere
oportuno.

Fruto de esta evaluacion, se modificara
el Plan si se considera oportuno.

Laevaluacién de la eficacia de los
implicados en el desarrollo del
simulacro, se efectuara de acuerdo con
|as prestaciones minimas requeridas en
el guion del simulacro.

Losfalos en cualquiera de las etapas de
estos objetivos, se andizarany la
experiencia se incorporara a las normas
de operativa del Grupo de Accion
correspondiente, para ser objeto de
especial atencidn en el proximo
simulacro, debiendo incidir en su
correccion alahora de realizacion de
los correspondientes gjercicios. -- --
A9908618 --



